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                                  Z A K L J U Č C I  
sa radnog obilježavanja Dana socijalnog partnerstva u Republici Hrvatskoj 
                                      21.siječnja 2010.g.  
U organizaciji Učilišta Volonter radno je obilježen Dan socijalnog partnerstva sa 
predstavnicima organizacija civilnog društva i društveno aktivnim građanima, 
 na temu  
„Snimka stanja socijalnog partnerstva i prijedlozi za snažniji društveni 
razvoj.“ 
 
Hrvatski sabor Odlukom od 12. listopada 2007.g. proglasio je 21. siječnja 
 Danom socijalnog partnerstva u Republici Hrvatskoj, jer je navedenog dana 1994.g. 
uspostavljen institucionalni model suradnje Vlade, poslodavaca i sindikata u Republici 
Hrvatskoj. 
 
Temeljem ove Odluke, organizatori Okruglog stola i nazoćni predstavnici organizacija, 
vodeći  se ulogom i značajem sektora Civilnog društva u ukupnom društvenom 
razvoju, utvrdili su slijedeće: 
  
 

1. Temi socijalnog partnerstva ne pridaje se dovoljan značaj od strane javnog 
sektora, poslodavaca ni sindikata i ako je upravo 2010.g. proglašena 
Europskom godinom borbe protiv siromaštva i socijalne isključenosti, u kojoj 
se očekuju i novi institucionalni modeli socijalnog partnerstva. 

 
2. Svjesni smo činjenice da jedino kvalitetno socijalno partnerstvo na svim 

razinama, omogućuje socijalnu ravnotežu društvenih interesa, teži minimalnoj 
društvenoj polarizaciji i poželjnom konsezusu pri ostvarenju ciljeva i općeg 
napretka. Sudjelovanje građana jedno je od temeljnih načela europskog 
upravljanja javnim poslovima. 
Na taj način jedino i možemo uspješno provesti prilagodbu gospodarskog, 
socijalnog i pravnog sustava i ostvariti uvjete za ulazak u Europsku uniju. 
 

3. Sa pozicije civilnog društva, svjedoci smo još uvijek traženja modela samo 
kvalitetnijeg taksativnog socijalnog dijaloga na nacionalnoj i lokalnim 
razinama, bez istinskog socijalnog partnerstva. O tome govori i zadnje 
Izvješće Europske komisije iz 2009.g. o provedbi mjera Zajedničkog 
memoranduma o socijalnom uključivanju u Republici Hrvatskoj. 

 
4. Potrebno je žurno zajednički razvijati  model deklarativnog socijalnog dijaloga i 

partnerstva sa svim dionicima društva, jer dosadašnji model  ne zadovoljava 
ciljeve koje trebamo zajednički postići. 

 
5.  Donošenje Odluka o nama, bez nas, mora postati prošlost, jer dosadašnja 

praksa socijalnog dijaloga ne donosi pozitivne pomake u društvu. 
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6. Potrebno je nužno izraditi  nove kriterije o načinu izbora i ravnopravnoj 
zastupljenosti svih sektora /posebice predstavnika Civilnog sektora po 
područjima djelovanja/ i to u savjetodavnim tijelima vlasti,  Gospodarsko 
socijalnom vijeću, Odborima, Povjernstvima i dr.  

 
7. Nadalje, potrebno je na svim razinama izraditi bazu podataka-registar 

organizacija civilnog društva čiji su programi i djelovanje od društvenog 
interesa na lokalnim razinama i nacionalnoj razini i osigurati im sredstva  za 
redovan rad /po modelu financiranja političkih stranaka/. 

 
8. Pratiti  dosljednu primjenu „Kodeksa savjetovanja sa zainteresiranom javnošću 

u postupcima donošenja zakona, drugih propisa i akata“ koji je Vlada 
Republike Hrvatske  donijela u studenom 2009.g. 

           
9. Organizacije Civilnog društva u ukupnom društvenom razvoju, svjesne su 

svoje uloge, značaja  i doprinosa jer su upravo one produžene ruke potreba 
građana i prijedloga bržeg, učinkovitijeg iznalaženja modela rješavanja 
rastućih gospodarsko socijalnih problema. 

 
10.  Isto tako, u istinskom socijalnom partnerstvu spremne su preuzeti 

odgovornost,  partnersku podjelu planiranih sredstava za ostvarenje zadaća 
društvenog razvoja i ravnopravno participirati u kreiranju razvojnih strategija 
društvenog razvoja. 
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    Zagreb,   21. siječnja 2010.g. 


