
Političkih stranaka koje nas iskreno 
zagovaraju nema. Mediji nisu u ruka-
ma radnih ljudi da bi baš nama poma-
gali kao što su to neki mediji učinili 
kampanjom za smanjenje naših plaća 
u korist kapitala. Crkva brine o duhov-
nim pitanjima. Dakle, kao i drugdje u 

svijetu, samo se sami uz pomoć svojih 
sindikata možete izboriti za sebe. Bez 
borbe nećete ništa promijeniti. S bor-
bom imate velike šanse uspjeti nešto 
napraviti i za sebe i za društvo. To nije 
sasvim jasno mnogim našim ljudima, 
ali jest ljudima u zemljama duge de-

mokratske tradicije. Zato tamo svako 
malo prosvjeduju i ne dopuštaju poli-
tičarima da im rade ono što naši rade 
nama. U tome je razlog zašto su ta 
društva sređenija.
 

ŠTRAJK I PROSVJED

Šest do dvanaest za javne službe

REZULTAT REFERENDUMA
NA referendum je izašlo 80% članova svih osam sindikata. 86% izašlih hoće štrajk! 
ŠTRAJK POČINJE    
U SRIJEDU 13.5.2009 za obrazovanje i znanost
U ČETVRTAK 14.5.2009 priključuju se zdravstvo, socijalna skrb i kultura 
ŠTRAJK TRAJE
DO ispunjenja zahtjeva, odnosno dok ga sindikati i članovi ne odluče prekinuti
VELIKI PROSVJED U SUBOTU   
U SUBOTU 16.5. U 6 MINUTA DO 12h za sve javne službe na Trgu bana Jelačića. 

TKO SE SVE MOŽE IZBORITI ZA NAS

Sindikalni čelnici svoj su dio posla dosljedno odradili! NJIH NISU DOBRO ČULI!
Sada smo mi članovi na redu! Nas moraju bolje čuti! ČUT ĆE NAS!
Nema opravdanja ako zatajimo! Nemamo se kome više žaliti!    

Bilo bi poželjno vratiti otetih 6%, ali s 
obzirom na trenutno stanje u držav-
nim financijama to nije vjerojatno. 
Međutim, pravi problemi za nas ne 
završavaju ovim smanjenjem plaća. 
Njime naše propadanje tek započi-
nje i dugoročno će imati katastro-
falne posljedice. 
Tako npr., od sada pa do izlaska iz kri-
ze rast će troškovi života dok će ove 
naše umanjene plaće biti zamrznute. 
Time će se naš životni standard do-
datno pogoršati. Naša kupovna moć 
već krajem ove godine bit će manja 
za 8%, a ne samo za otetih 6%. 
Idućih godina to će biti puno gore. 

Nadalje, do izlaska iz krize rast će dru-
ge plaće u zemlji. Time će se naš opći 
status u društvu dodatno veoma po-
goršati. 
Stoga tražimo: 
•  pokriće rasta troškova života do izla-

ska iz krize; 
•  povratak otete osnovice od 6% od-

mah po izlasku iz krize;
•  vraćanje sadašnjih omjera izme-

đu naših plaća i plaća u privredi 6 
mjeseci nakon izlaska iz krize;  

•  određivanje dostizanja trajnih pra-
vičnih omjera između naših plaća 
i plaća u privredi (relativnu cijenu 
rada).

Jedna poštena politika jedne pristoj-
ne vlasti u nekoj normalnoj zemlji 
prvo bi se ispričala ljudima što im je 
smanjila plaće, a zatim bi tim istim 
ljudima zajamčila očuvanje kupovne 
moći do trenutka vraćanja omjera iz-
među njihovih plaća i plaća u drugim 
sektorima nakon krize. Samo je to po-
šten pristup. To znači poštivanje ljudi 
i njihovog odricanja. Vlada nije ništa 
predložila, već je sa svojim sindikati-
ma potpisala povratak osnovice od 
6% negdje između 2010 i 2013. To će 
dovesti do ogromnog zaostajanja, jer 
će druge plaće u međuvremenu ra-
sti. Ljudi će to osjetiti pa se štrajkovi 

ŠTRAJKOM TREBA SPRIJEČITI PUNO TEŽE 
POSLJEDICE OD OVOG SMANJENJA PLAĆA



i onako neće moći izbjeći.  Dakle, naj-
važniji cilj našeg štrajka sadržan je u 
trećoj točki. 
Omjeri između naših plaća i plaća u 
privredi stalno padaju. 2001. godine 
omjer je bio čak 109. Sada prije sma-
njenja plaća je 94 dok nakon smanje-

nja iznosi 88. Čak i ako se krajem iduće 
godine oteto vrati tada bi u 2011. go-
dini omjer bio 81 a u 2012 godini 77. 
Plaće nam sada zaostaju 12%! Za tri 
godine to će iznositi 23% a za šest 
godina 37%! Vlada nudi blagu i po-
stepenu eutanaziju javnog servisa 

za građane! Potiču odlazak svih koji 
mogu otići. To je ravno zločinu prema 
zaposlenicima, radu kao vrijednosti a 
još više prema običnim ljudima. 
Oteli su, a ne žele vratiti. To je nasilje, 
nepravda i nemoral.  

Studenti bojkotiraju fakultete. Za-
poslenici štrajkaju. Zajednički naziv-
nik nemira u javnim službama glasi: 
branimo  građane i njihovo pravo na 
dostupno učenje, studiranje, zdravlje 

i liječenje, skrb i kulturu. I mi, i studen-
ti, branimo javni karakter naših službi. 
Ako se javne službe razore, ako dobri 
kadrovi odu, ako se obrazovanje ko-
mercijalizira, a zdravstvene usluge pri-

vatiziraju to će biti kraj pristupačnog i 
jeftinog liječenja i obrazovanja za sve 
ljude. To i jest krajnja namjera kapita-
la i Vlade koja tome drži ljestve. 

PRAVI RAZLOG NEMIRA U JAVNIM SLUŽBAMA

•  NASILJE. Poništili su odredbe o 
rastu naših plaća koje su izborene 
štrajkom 2006. godine. Pri tome nisu 
vodili brigu o obziru i pravednosti. 

•  DISKRIMINACIJA. Nikom drugom 
nisu smanjili plaće osim zaposlenici-
ma koji plaće primaju iz proračuna.

•  APSURD. Smanjili su plaće nama 
koji smo godinama potplaćeni, a 
nisu smanjili plaće onima koji ima-
ju najviše plaće u zemlji, a nalaze se 
pod državnom ingerencijom. 

•  LICEMJERJE. Slovenija i Srbija sma-
njile su plaće svima (državnim po-
duzećima, lokalnim i državnim  …), 
osim zdravstvu i školstvu. U Hrvat-
skoj „zemlji znanja“ oteli su prvo pla-
će prosvjeti i zdravstvu.  

•  BEZOBRAZLUK. Lažu da bi naš za-
htjev doveo do raspada javnih finan-
cija. Javne financije mogu se raspasti 

zbog 82% vanjskog duga kojeg su 
napravili i dopustili, a nikako zbog 
1 do 2% državnog proračuna koliko 
naši zahtjevi teže godišnje.

•  NEPRAVEDNOST. Nisu podigli po-
reze čime bi se teret krize pravednije 
raspodijelio među svim građanima ili 
prebacio na imućne. Tražili su našu 
solidarnost s poslovnim sektorom, a 
nisu tražili solidarnost poslodavaca 
među sobom, dobrostojećih firmi s 
onima koje imaju teškoće. Njih učitelji 
spašavaju ali ne i prebogate banke.   

•  PODLOŽNOST KAPITALU. Oteli 
su radu da bi dali kapitalu. Oteli su 
osiromašenima da bi dali bogatima. 
Oteli su nastavniku da bi dali privat-
niku. Oteli su od plaća da bi dali bes-
povratne (!?) potpore. 

•  KORUPCIJA. Oteli su od poštenog 
rada u korist ogromnih milijunskih 

svota raznih dotacija čime potiču 
korupciju u svojim redovima.

•  PODLOST. Nisu pregovarali u duhu 
iskrenosti i dobre vjere. Nastojali su 
prevariti partnere. Nastojali su zava-
diti sindikate koristeći razlike među 
njima. Nastojali su nas posvađati s 
radnicima u industriji, sa seljacima, s 
braniteljima... Širili su neistine i polu-
istine o našim stajalištima. 

•  LAŽ I PODMETANJE. Nas su optužili 
da stojimo iza studentskih prosvjeda, 
a oporbu su optužili da stoji iza na-
šeg štrajka. A istina je jednostavna. 
Iza našeg štrajka stoji samo Vlada RH 
svojom nepravednom i nemoralnom 
politikom.  U laži su kratke noge. 

•  NESPOSOBNOST. Svime su se ba-
vili: prevarama, podmetanjima, ma-
nipulacijama, medijima i spinovima, 
samo ne rješavanjem problema.  

NEKOLIKO VELIKIH RAZLOGA ZA ŠTRAJK

RAZLOG JEDAN ALI VRIJEDAN 

SPRIJEČIMO propadanje našeg DRUŠTVENOG STATUSA, zaostajanje našeg ŽIVOTNOG STANDARDA i uništava-
nje JAVNIH SLUŽBI za račun kapitala, putem komercijalizacije i privatizacije.

To je vrijedno naše borbe. S ovim štrajkom i prosvjedom započinjemo borbu koja može biti 
dugotrajna u vremenima koja dolaze i koju ćemo ponavljati sve do ostvarenja naših prava.   

ZAŠTITA U ŠTRAJKU
  
Sudjelovanje u štrajku ne predstavlja povredu ugovora o radu. Neovisno da li je sudionik u štrajku član sindikata ili nije, 
on ne smije biti stavljen u nepovoljniji položaj od drugih radnika zbog sudjelovanja u štrajku. Nečlanovima sindikata 
koji se štrajku pridruže sindikat će pružiti istu pravnu zaštitu kao i članovima zbog sudjelovanja u štrajku. Pozivamo ne-
članove da se pridruže našim nastojanjima i našim sindikatima.  

SINDIKATI JAVNIH SLUŽBI


