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DRAMATICNA SVJEDOCANSTVA CLANICA HSS MS-MT-a 1Z POPLAVLJENE SLAVONIJE

Ostali smo bez svega

SILVANA DEKOVIC, PREDSJEDNICA
PODRUZNICE HSS MS-MT-a SIBENIK

Sibenska bolnica ne
postuje Kolektivni

STR. 16.

NOVA PODRUZNICA
HSS MS-MT-a U RUEC

SIR.21,

ZELJKO KUKIC, GLAVNI TEHNICAR
PSIHIJATRIJSKE BOLNICE LOPACA

Nijeistina da za
nasu ustanovu ne
vrijedi Kolektivni

OBILJEZEN MEDUNARODNI DAN SESTRINSTVA TE 23,
OBLJETNICA OSNUTKA HSS MS-MT-a

Nacionalno vijece
HSS MS-MT-a u‘Lisinskom’

STR.22,

Medunarodna organizacija rada ostro po Vladi RH zbog krsenja sindikalnih pravag



Novi ministar zdravlja Sinisa Varga
zeli socijalno partnerstvo?

iniSa Varga, novi ministar

zdravlja je nakon stupanja

na duznost vrlo brzo sazvao
predstavnike sindikata u zdrav-
stvu. Na tim sastancima sudje-
luju predstavnici tri reprezenta-
tivna sindikata u zdravstvu - HSS
MS-MT, HLS i SSZSSH.

U ime HSS MS-MT-a na dru-
gom sastanku sudjelovali su Ani-
ca Prasnjak, predsjednica Glav-
nog vijeca, Vlasta Vukovi¢ Hoi¢,
predsjednica HSS MS-MT-a iz
rada, te odvjetnica Margita Pla-
Zanin.

Ministar Varga, sude¢i po sluz-
benom stavu Ministarstva, zeli
pruziti ruku suradnje da bi se
zdravstveni sustav ucinio boljim
na zadovoljstvo pacijenata. Me-
dutim, on Zeli da se sindikati izja-
sne vide li prostor za poboljsanja
kroz brza rjesenja.

Govoreci o tome da je vec je-

danaesto tromjesecje zabiljezen
pad bruto drustvenog proizvo-
da, ministar od sindikata oceku-
je , prepoznavanje financijskog
trenutka®. Znadi li to da ministar
Varga novim izmjenama i do-
punama Kolektivnog ugovora za
djelatnike zaposlene u zdravstvu
zeli ,stisnuti” sindikate zbog no-
vih usteda?

Varga naime tvrdi da ima pro-
stora da se u sustavu novac kori-
sti svrsihodnije.

Gospoda Anica Prasnjak, pred-
sjednica Glavnog vije¢a HSS MS-
MT-a, najavila je da Ce traziti da
se i medicinske setre i tehnicari ,
poput lije¢nika koji su nagradeni
se deset posto na uvjete rada, na-
grade s deset posto.

»Znate da su medicinske se-
tre potpisivale peticiju za povisi-
cu od deset posto na uvjete rada.
A sto se tice nagradivanja, mislim

dajered platiti medicinske sestre
i tehnicare koji su odradili preko-
vremene sate u teSkim uvjetima
jer nas nedostaje 12 tisuca u su-
stavu. Mi ¢emo se znati postaviti

i medicinske setre ¢e znati $to tra-
ze. Tamo gdje nas nema, ne¢emo
nista potpisati. % izjavila je Anica
Prasnjak, predsjednica Glavnog
vije¢a HSS MS-MT-a. (ir)

Predsjednica Glavnog vijeca
HSS MS-MT-a Anica Prasnjak
gostovala u emisiji ‘Hrvatska uzivo’

Predsjednica Glavnog vijeca
HSS MS-MT-a Anica Prasnjak
6. lipnja 2014. godine gostova-
la je u HRT-ovoj emisiji ,Hrvat-
ska uzivo®

Povod je bilo organiziranje
peticije kojom HSS MS-MT
trazi da se medicinskim sestra-
ma i medicinskim tehnicarima

zbog iznimne odgovornosti za
Zivot i zdravlje pacijenata pri-
zna dodatak na plac¢u u izno-
su od 10 posto od osnovne pla-
¢e (¢l. 59. Kolektivnog ugovora).

Tijekom emisije predsjedni-
ca Glavnog vijeca argumetira-
no je iznijela podatke o potre-
bi priznavanja dodatka na placu

te poslala poruku javnosti kako
medicinske sestre i tehnicari,
odgovorni za zdravlje i Zivot pa-
cijenata, nisu dovoljno zastice-
ni pa se slijedom toga provode
kazneni i prekrsajni postupci u
kojima ponekad budu osudeni i
proglaseni krivima, sto je nedo-

pustivo.
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HRVATSKA SEDMI PUT NA POPISU DRZAVA KOJE KRSE KONVENCIJE

RRVATSK SEDMI PUT A POPISU DRZAVA KOJE KRSE KONVENCE ———
Medunarodna organizacija
rada ostro po Viadi RH zbog
krsenja sindikalnih prava

edunarodna organiza-
cija rada (ILO), odno-
sno njezin Odbor za

primjenu standarda raspravljao
je o Hrvatskoj zbog krsenja Kon-
vencije MOR-a o pravu na sindi-
kalno organiziranje i kolektivno
pregovaranje. Hrvatska je, nai-
me, tu konvenciju potpisala i pri-
hvatila prije 23 godine. Medutim,
Hrvatska se opet, sedmi put, nas-
la medu drzavama koje krse kon-
vencije.

Odbor za primjenu standarda
MOR-a posljednji je put o Hrvat-
skoj raspravljao 2008. zbog azbe-
sta. Pa ipak, pocetkom lipnja ove

Lidija Horvati¢ u Upravhom odboru MOR-a

Pocetkom lipnja u Upravni odbor Medunarod-
ne organizacije rada (MOR) izabrana je i Lidija Hor-
vati¢, dugogodisnja direktorica Odjela za politiku

EU i medunarodne poslove Hrvatske udruge po-
slodavaca.
Kako je Upravni odbor izvrsno tijelo MOR-a

(56 ¢lanova 28 vlada, 14 poslodavaca i 14 rad-
nika ), a Lidija Horvati¢ ¢lanica Odbora za slobo-

prava na organiziranje i kolek-
tivno pregovaranje zaposlenika u
lokalnoj samoupravi, intervenci-
ji Vlade u kolektivne ugovore jav-
nog sektora, otkazivanju TKU-a

du udruzivanja - bit ¢e zanimljivo vidjeti kako ¢e se
ona u ime hrvatskih poslodavaca postavljati prema
krsenju prava na sindikalno udruzivanje i kolektiv-

no pregovaranje u RH.

Medunarodna organizacija rada (ILO - Internatio-

itd. Prema zaklju¢cima Odbora,
od Vlade RH zatrazeni su kon-
kretni koraci za rjesavanje pro-
blema. MOR se pritom obvezao
pruziti tehni¢ku pomoc.

godine na sjednici Odbora, odr-
zanoj u povodu 103. Meduna-
rodne konferencije rada, ra-
spravljalo se o sporosti rjeSavanja
radnih sporova (protusindikalne
diskriminacije), ogranic¢avanju

Odbor za primjenu standar-
da jedan je od tripartitnih stal-
nih odbora MOR-a koji se sasta-
je i raspravlja na temelju izvjesca
Odbora za informacije i izvjesta-
je o primjeni konvencija.

nal Labour Organization), osnovana 1919. godine,
agencija je UN-a koja promice radnicka i ljudska
prava te socijalnu pravdu.

U izaslanstvu radnika na me-
dunarodnoj konferenciji bili su
izvr$na tajnica Saveza samostal-
nih sindikata Hrvatske (SSSH)
za medunarodnu _suradnju i
edukaciju Dijana Sobota (iza-
slanica) te zamjenik izaslani-
ce Matija Kroflin, stru¢njak za
ekonomiju pri Nezavisnom sin-
dikatu znanosti i visokog obra-
zovanja (NSZ).

Peticija za
deset posto

Medicinske sestre u Hrvatskoj, u koor-
dinaciji Hrvatskog strukovnog sindikata
medicinskih sestara - medicinskih tehni-
¢ara (HSS MS-MT) pokrenule su potpisi-
vanje peticije kojom su trazile da se svim
medicinskim sestrama i medicinskim teh-
ni¢arima zbog iznimne odgovornosti za
zivot i zdravlje ljudi prizna dodatak na
placu uiznosu od 10 % od osnovne pla-
Ce. Peticija se potpisivala po zdravstve-
nim ustanovama u Republici Hrvatskoj,
a na njezino potpisivanje bili su pozvanii
oni koji nisu u sindikatu. Prikupljanje pot-
pisa za peticiju pocelo je 21. svibnja i tra-
jalo je do 30. svibnja 2014. godine.

Tim povodom predsjednica Glavnog
vijeca HSS MS-MT-a Anica Prasnjak po-
slala je pisma Predsjedniku RH, Predsjed-
niku Vlade RH, HKMS-u, HUMS-u, Mini-
starstvu zdravlja i saborskom Odboru za
zdravstvo.

Postovani gospodine Predsjednice Vlade,

Hrvatski strukovni sindikat medicinskih sestara - medicinskih tehni-
Cara proveo je potpisivanje peticije kojom trazimo priznavanje prava na
dodatak na placu u iznosu od 10 % od osnovne place (Clanak 59. Kolek-
tivnog ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja) svim
medicinskim sestrama i medicinskim tehnicarima zbog iznimne odgo-
vornosti za Zivot i zdravlje ljudi.

Ovim putem Zelimo Vas izvijestiti o razlozima provedbe peticije i za-
traziti Vasu podrsku u ostvarenju ovog iznimno vaznog pitanja za se-
strinsku struku, narocito uvaZavajuci cinjenicu da su prava medicinskih
sestara i tehnicara znacajno ugroZena.

U prilog cinjenici o postojanju iznimne odgovornosti medicinskih
sestara i tehnicara za Zivot i zdravlje ljudi govori i to da su medicinske
sestre i medicinski tehnicari u posljednje vrijeme sve vise izloZeni i ka-

znenom progonu te osudivani za kaznena djela protiv zdravija ljudi, dok im se s druge strane ta odgovornost ne pri-

znaje u Kolektivnhom ugovoru.

Stoga ce Hrvatski strukovni sindikat medicinskih sestara - medicinskih tehnicara resornom ministarstvu predloZiti
dopunu Kolektivnog ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja glede navedene odgovornosti.

Dugogodisnje sustavno zapostavijanje zdravstvene djelatnosti i medicinskih sestara koje su nezaobilazan faktor u
zastiti i poboljsanju zdravlja i dobrobiti populacije, dovelo je do velikog nedostatka medicinskih sestara i medicinskih
tehnicara, odlaska sve veceg broja medicinskih sestara izvan granica Republike Hrvatske i brojnih drugih problema
unutar sestrinske struke, no usprkos tome, medicinske sestre bolesnicima 24 sata dnevno, 7 dana u tjednu, 365 dana u
godini nesebi¢no pruzaju njegu i skrb i tako doprinose ostvarenju glavnog cilja, zdravlje za sve”.

Molimo Vas da svojim autoritetom doprinesete sirenju svijesti o vaznosti ovog pitanja za cjelokupno pucanstvo.

Naglasavamo da smo spremni navedenu problematiku osobno Vam podrobnije obrazloZiti te Vas u tom smislu moli-

mo da nas primite u najkracem mogucem vremenu.

S postovanjem, Predsjednica Glavnog vije¢a HSS MS MT-a, Anica Prasnjak, bacc. med. tech.
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POTOP POPLAVE KOJE SU POGODILE ZUPANJSKU POSAVI

Jedanaest ¢lanica Hrvatskog
strukovnog sindikata medicinskih
sestara-medicinskih tehnicara
(podruznica Zupanja), koje Zive u
Posavini, doslovce su sve izgubile

DRAMATICNA

SVJEDOCANSTVA
IZSLAVONIJE

Kako opet ispocetka




U NAJVECA SU KATASTROFA OVOGA KRAJA NAKON RATA

CRNA STATISTIKA
Steta 1,5 mil. kn, obnova ¢e potrajati
2 godine, mnogi se nikad nece vratiti

Poplava koja je pogodila Posavinu s hrvatske i bosanske strane,
ostat e u kolektivnom sjecanju kao najveca nevolja koja je zadesi-
la Hrvatsku i Hrvate u bosanskoj Posavini nakon rata. Procjenjuje se
da su Stete od poplava samo u zupanjskoj Posavini oko 200 milijuna
euraili 1,5 milijardi kuna.

Drzava je obecala pomoc¢ za obnovu kuéa, medutim, mjestani po-
plavljenih podrugja sve vise sumnjaju u obecanja politi¢ara. Obnova
bi, procjenjuje se, mogla potrajati dvije godine.

No, strasnija je od toga crna prognoza da se mnogi stanovnici vise
nikada nece vratiti u svoje domove jer u Gunji za njih nema posla.
Mnogi su Zivjeli su od socijalne pomoci, bavili se poljopriviedomili
su radili u privatnoj tvornici namjestaja. Sve je preko noci nestalo.

Osim toga, vecina od 350 djece iz osnovne skole nastavu poha-
da uglavnom u Otoku ili u Cerni. Neke od njih polave su vec raselile

1 IBAN RACUN sindikalne podruznice |
j HSS MS-MT-a DZ-a Zupanja za uplatu

I donacija/pomodi I

za ¢lanove stradalnike na I
poplavljenom podrucju oko Zupanje:

! IBAN RACUN U PARTNER !

I BANCI: HR6624080021400000334 !

ad je 17. svibnja pukao
savski nasip kod Raje-
va Sela i Racinovaca,
oleme kolicine vode
poplavile su Zupanjsku Posavi-
nu, a mjestani su, doslovce spa-
$avajudi goli zivot, bjezali pred
bujicom.
Potopljena su mjesta Rajevo
Selo, Gunja, Racinovci, a dije-
lom Posavski Podgajci, Strosinci
i Buridi. Evakuirano je jedanaest
tisuca stanovnika, od cega ih je
dvije tisu¢e organizirano smje-
$teno u prihvatnim centrima, a
ostali kod rodbine i prijatelja.

U poplavi su izgubljena dva
Zivota, a materijalna Steta je go-
tovo nemjerljiva - propali su svi
usjevi; potopljeni svi plasteni-
ci; uginula su mnoga grla stoke.
Nakon povlacenja vode izvuce-
no je oko 400 tona strvina. Izvan
poplavljenih podrudja zbrinu-
to je deset tisuca grla stoke. Ugi-

nulo je i mnogo Zivadi te ku¢nih
ljubimca.

Stolarija, namjestaj i sve stva-
ri, bijela tehnika, sve $to je bilo u
prvim katovima kuca, podrumi-
ma, pomo¢nim zgradama - uni-
$teno je. Sve je zavrsilo na glo-
maznom otpadu.

Mnoge su kuce trajno ili pri-
vremeno o$tecene, treba graditi
iznova, a prljava voda i bakterije
duboko su prodrle u zidove i te-
melje i novih i starih kuca i jav-
nih zgrada.

Mnogi su, tek mjesec dana
nakon poplave, kad se voda po-
vukla, shvatili o kakvim je raz-
mjerima katastrofe rijec.

Unisteni domovi i $tale, ne-
snosan smrad blata, mulja, po-
mijesanog s fekalnim vodama,
gnojnicama iz $tala i zemljom
docekali su mjestane kad su
dosli vidjeti u kakvom su im sta-
nju kuce i imanja.

u Sest drzava.

Antonija ZOVKIC, predsjednica zupanjske podruznice Hrvatskog
strukovnog sindikata medicinskih sestara-medicinskih tehnicara

Infrastruktura, vodovod, ka-
nalizacija, elektro-mreza, te-
lefon, takoder su devastirani. I
javne zgrade, medu kojima $ko-
le i domovi zdravlja, tesko su
stradale od poplava.

Dom zdravlja u Gunji poto-
pljen je gotovo do krova, sve je
u njemu unisteno: oprema i ure-
daji u ordinacijama zavrsili su
na otpadu. Na svu sre¢u, medi-
cinske sestre i lije¢nici uspjeli su
sacuvati zivu glavu.

Jedanaest clanica Hrvatskog
strukovnog sindikata medicin-
skih sestara-medicinskih tehni-
Cara (podruznica Zupanja), koje
zive u Posavini, doslovce su sve
izgubile.

Za vrijeme poplave ravnate-
ljica Doma zdravlja u Zupanji
Luca Lesi¢ i glavna sestra Ja-
nja Stojanovié¢, koordinirajudi
rad na terenu, dale su velik do-
prinos u spasavanju ljudi. ,Sa-

nitet doma zdravlja u Zupanji
odradio je golem posao. Nase
su sestre, tri s dijalize i sestre iz
saniteta, po nodi izvlacile lju-
de koji nisu htjeli izaci®, govori
Antonija Zovkié, povjerenica
zupanjske podruznice Hrvat-
skog strukovnog sindikata me-
dicinskih sestara-medicinskih
tehnicara.

»Gunja i Racinovci su poto-
pljeni, a da nije bilo mladezi,
vojske, studenata i srednjogkola-
ca, ne znam $to bi bilo sa Zupa-
njom? istice.

S gospodom Antonijom Zov-
ki¢ i nekoliko ¢lanica HSS MS-
MT-a, kojima su kuée bile po-
topljene, posjetili smo Gunju
mjesec dana poslije poplave i
uvjerili se u razmjere katastrofe.

Njihova dramati¢na svjedo-
Canstva govore o tome da se za
samo nekoliko sati moze izgubi-
ti sve $to se stvaralo cijeli Zivot.




Ponijela sam samo pidZzamu u torbi
jer sam mislila da ¢emo negdje
prespavati i ujutro doma

U prvo vrijeme bila sam kod sina u
Zagrebu, sad sam u podstanarstvu u
Zupaniji. | ¢ekam...

Nismo na vrijeme upozoreni

oja je kuca jos bila na suhom, a
Msin, koji zivi u Zagrebu, nazvao

me i urlao da hitno bjezimo iz
kuce. On je ¢uo na vijestima sto se doga-
da. Rekla sam da ne idem iz kuce. Lani mi
je umro muz i sama pomisao da jo§ moram
i bjezati... Ispratila sam kéer i mamu, bilo
mi je vazno da su one na sigurnome, a ja,
$to bude...

Eto, u deset sati navecer u mom dvoristu,
vo¢njaku i vrtu nije bilo ni kapi vode pa za-
$to bih odlazila.

Iz kuce sam izasla u 11 sati, i to nakon
$to je policija i$la po ulicama s megafonima
te nas pozivala i tjerala van. Sa sobom sam
ponijela samo pidzamu u torbi. Rac¢unala
sam da ¢u negdje prespavati i ujutro se vra-
titi. Autobusi su ¢ekali, bilo ih je bezbroj i
nikoga nisam vidjela s putnom torbom. Svi
su nosili ili neku vrecicu ili torbicu. Nismo
ni imali vremena spremiti se, a nismo ni sa-
njali da bi se moglo dogoditi to $to se dogo-
dilo. Nismo, doduse, na vrijeme niti upozo-
reni. Iz Zupanje sam otisla u Otok, neki su
otisli u Nijemce, neki u Cernu, organizira-
no, u sportske dvorane. . » .. . . L.

A sl TS LNl Autobusi su cekali, bilo ih je bezbroj i nikoga nisam vidjela
Zagreb, bila sam kod njega tjedan dana, a
sada sam u podstanarstvu u Zupanji. I Ce-
kam.

s putnom torbom. Svi su nosili ili neku vrecicu ili torbicu




isam vjerovala da bi se ta-
kvo $to moglo dogodi-
ti, da ¢e nas pogoditi po-

plava takvih razmjera. U dva sata
poslijepodne ¢ula sam da je na-
sip pukao, a kolegica mi je rekla
da iznesemo kompjutor iz am-
bulante i izvezemo automobil.
Malo zatim ¢ula je da je njezi-
na kuca poplavljena. No, ni tada
nisam bila svjesna §$to se zapra-
vo dogada. Razmisljala sam $to
¢u iz prizemlja iznijeti na kat, $to
mi je najnuznije i, kako su uza me
bile dvije bake, svekrva i jos jed-
nu starija gospoda, smirivala sam
njih.

Uto je stigao moj sin Mario i
rekao da moramo izadi iz Gunje,
ali nije htio kazati pravo stanje
stvari. Nije nas htio uplasiti pa
je samo rekao: ,Odi, pa makar u
Zupanji samo popila kavu!*

Na brzinu sam obula prvo $to
sam zatekla, filcane svekrvine
papuce. Muz i ja sjeli smo u auto
i tako 16. svibnja navecer izasli iz
Gunje.

Sve je bilo nestvarno, taj osje-
¢aj Soka je cudan, doista vam ni-

MARIJA RAMAC

sapucama izasla

Sin me nije htio plasiti pa je rekao:
‘Odi, pa makar u Zupaniji samo kavu
popila. Tako sam vam ja otisla u
Zupanju ‘popiti kavu'i - ostala

Prizor je bio kao iz filmova katastrofe: dvosjed na stropu, trosjed nabijen na
vrata, stolarija ni za sto, parket podignut, sve puno mulja i viage

$ta nije jasno. Svjesni ste da fizic¢-
ki i umno morate funkcionirati,
ali najradije biste nestali. I drugi
su bili zateceni, cijelim putem do
Zupanje zvala sam ljude da izla-
ze iz sela. .

Tako sam vam ja otisla u Zupa-
nju ,,popiti kavu” i ostala.

Kad smo stigli, u deset nave-
Cer, docekali su me ujakovi sino-
vi, ujakova kuca je u Rajevu Selu.

Docekali su nas u ¢izmama jer su
Cuvali nasip u Zupanji.

Oni su vidjeli kako val ide pre-
ma njihovoj kuéi. Majka im je
bila u kudi pa se spasila sklonivsi
se na tavan. A sekundu prije pu-
stila je petnaest svinja i jedva se
uspjela skloniti.

Moj Mario i$ao je camcem u
potopljenu Gunju. Nasa je kuca
bila 1,8 metara u vodi. Zastrasu-

judi prizor, vire tek krovovi kuca,
oni u camcima nisu se mogli ori-
jentirati. A zbog siline vode stva-
rali su se golemi vrtlozi. Ako ste
u ¢amcu, ucas vas zavrti. Pro-
peler im se bio zapetljao, a Ma-
rio se uhvatio za oluke neke kuce
da ga ne odnese. To mi je tek po-
slije ispri¢ao. U Gunju sam otisla
nakon sedam dana, Mario i ja i$li
smo na svoju ruku da izvadimo
meso iz zamrzivaca. Imala sam i
plastenik, ali sve $to je bilo u nje-
mu istrunulo je. U kuéi najprije
nisam mogla udi u tri sobe, vrata
su se od siline vode odvalila. Sto
da vam pric¢am. Prizor je bio kao
iz filmova katastrofe: dvosjed na
stropu, a trosjed nabijen na vra-
ta, stolarija ni za sto, parket po-
dignut, sve puno mulja i vlage...
Stakla sva porazbijana, a po dvo-
ristu deset metara drva, sve u
kladama, voda ih nanijela.

Voda nam je u vrt nanijela i
svakakva smeca, pa i leSinu svi-
nje, decki su je stavili na najlon
kako bi sve to iznijeli. Svi su po-
vracali, mozete misliti kakav je to
bio smrad...




ANKA BJELOBRADIC
1z kuce smo izisli

samo s onim sto
smo imali na sebi

Ce pijeska, dosao je i rekao: ,,Spremaj se, idemo, pukao je na-
sip!“ Nastao je op¢i metez, svi smo se pogubili od straha. Svi
bjeze! Usla sam u spavacu sobu, vidjela kutije sa zlatninom, ali sam se
samo okrenula, nista nisam pokupila, sve sam ostavila!
Sirena je oglasila op¢u opasnost, uslijedila je evakuacija, mi smo
u pola sata iza$li van, a ponijeli smo samo ono $to smo imali na sebi:
traperice i tenisice. Nismo ni znali kamo idemo, ali smo krenuli pre-
ma Zupanji. Kako su mi roditelji u Zupanji, tamo smo i ostali. = _
Vratili smo se u Gunju nakon deset dana, kad se voda povukla. So-
kirao me prizor: parket se digao kao da hodamo po brdima, sve stva-
ri isprevrtane, sve puno mulja, vlage, prljavo, zagadeno! Uzas, uzas i
uzas! Jezivo. Voda je u kudi bila metar i pol, a iza kuce dva metra. I u
ambulanti je bilo sve isprevrtano. Katastrofa!

Oko pet poslijepodne, moj muz, koji je na nasipu tovario vre-

Anku Bjelobradi¢ zatekli smo kako s muzem i vatrogascima ¢isti ku¢u. Ona
radi u zubnoj ordinaciji u Guniji kao tehnicarka, a uspjela je spasiti neku
dokumentaciju iz ordinacije



ANA MARIC

vije no¢i prije poplave sin
Di muz su razvozili vrece za

zeCje nasipe na Savi. Dok-
torica i ja smo radile jer je sto-
matoloska ambulanta 1 u Gunji
imala radnu subotu. Negdje oko
deset i pol nazvao me muz i re-
kao da se doktorica ne zadrzava
u ambulanti jer nec¢e moc¢i kudi u
Racinovce, voda ¢e poplaviti put,
ne znajudi jos da ce poplava biti
tako velikih razmjera. Rekoh ja
njoj: ,Ako ne moze$ u Racinov-
ce, prespavaj kod mene!’

U ambulanti smo sjedile do 11
sati pa se razile, ona na svoju a ja
na svoju stranu, misleci da ¢emo
se jos vidjeti.

Negdje u 15 sati poslijepod-
ne oglasila se sirena, op¢a opa-
snost. Zovem muza, pitam S$to
se dogada, a on kaze da je pu-
kao savski nasip u Rajevu Selu i
da ¢e on i sin brzo do¢i. Nisam
mislila da je to nesto alarman-
tno. Pa trideset godina zivim u
Gunji i rodena sam pored rije-
ke u Bosni. Znam da voda na-
buja dva dana i opet se vrati. Ne
znam koliko je bilo sati kad je

kuéi dosao muz, sav potresen
jer su na ulazu u Gunju spasa-
vali neke ljude...

Odem ja na kat kuce pripre-
miti prostoriju u kojoj ¢emo mi
i susjedi probdjeti noc.

Sve sam pripremila za druze-
nje, mislila sam da ¢e voda moz-
da nabujati do kata i povratiti se
za dan. Gdje ¢u sada i¢i?! Dolazi-
li su mi susjedi, a Snjeza mi kaze:
»Voda mi je u kuéi’ ,Ma kakva
vodal?“

Onda mi je muz oko 21.30 re-
kao: ,,Sad je stvarno dosta, ides!
Kupite se i idete!”

Tek kad je nestalo struje, uhva-
tila me panika. Cula sam se s kée-
ri i njezinom budu¢om svekr-
vom...

Vozila sam i trebala i¢i pre-
ma autocesti. No, stala sam i pi-

Kad sam izasla

iz Gunje,

prva

me je nazvala

nasa sindikalna

povjeren

Antonija

tala ljude gdje je autocesta. Tada
sam shvatila da sam u potpunom
soku.

Prizor je bio gori nego u rat-
no doba: vojska, policija, dzi-
povi, kamioni, autobusi, ljude
se poziva megafonom. Neopisi-
vo, prestrasno; zene i djeca izgu-
bljeni, samo s nekim vreéicama.
Moja kéer place: ,,Joj, mama vidi,
ovi nista nisu ponijeli* ,A Sto si ti
ponijela?!“ ,,Pa ponijela sam hla-
Ce!

Kad sam izasla iz Gunje, u po-
nedjeljak ujutro prva me je na-
zvala nasa sindikalna povjereni-
ca Antonija Zovki¢. Mislite da
éete biti sami, da vas nitko nece
nazvati, a onda uslijedi milijun
poziva. To je prva reakcija ljudi,
koja puno znaci.

U subotu, 7. lipnja, prvi sam

Prizor je bio gori nego u ratu: vojska,
policija, dzipovi, kamioni, autobusi,

ljude se poziva megafonom; zenei djeca
izgubljeni, samo s nekim vre¢icama

Koliko vidim, malo je volontera, sve ih je manje i manje. | kako stvari stoje, ljudi se u svoje domove
nece modi vratiti do listopada, a pitanje je hoce lii tada

ica
Zovkic

put nakon poplave otisla u Gu-
nju. Svasta sam u Zivotu pretrpje-
la i smatram se ¢vrstom osobom.
Ali, kad sam izasla iz kombija i
stala u svoje dvoriste - ukocila
sam se. Nisam se mogla poma-
knuti. Kad sam vidjela ono sivilo,
kao da sam u filmu strave i uzasa.
Gadile su mi se ¢ak i moje stvari,
odjeca i posteljina koji nisu ima-
li nikava dodira s vodom. Cini mi
se da je sve to zagadeno.

Vjeryjem da jo$ ima strvina
stoke po onim njivama iza kuca.
Ljudi mnogo rade na sanaciji, ali
je toga previse. Ali, koliko vidim,
malo je volontera, sve ih je manje
i manje. I kako stvari stoje, lju-
di se u svoje domove nece moci
vratiti do listopada, a pitanje je
hocelii tada.

Sav taj narod je napacen, ostao
bez icega. Ti su ljudi naucili po-
¢eti od nule ili ispod nule, ali tre-
ba im dati malo nade i usmjeri-
ti ih, pomo¢i im. Tamo u Gunji,
Racinovcima i Rajevu Selu i da-
nas ima ljudi, zamislite, na pocet-
ku 21. stoljeca, koji u kuci nema-
ju tekucu vodu.




MARIJANA DUDAR

Ne znam kako
ce zivot ici dalje

l IGunji je ambulanta pri-
marne zdravstvene zasti-
te, nema labaratorija, ali

imaju dvije opée amblante, dvi-

je zubne i jedna patronaza - ve-

liki sklop koji je bio potopljen do
krova.

Petnaest minuta prije nego $to
je probijen veliki nasip u Rajevu
Seluy, ¢ula sam se sa svojom dok-
toricom. Bila je u Racinovcima.
Cula je da je nasip pukao i zamo-
lila me da iz ambulante iznesem
neke vazne stvari. OtiSla sam i
izvukla knjige, faksimile, lijec-
nic¢ku torbu, oksinometar i dru-
ge stvari, a ponijela sam i dosta li-
jekova. Pomislila sam - mozda ¢e
trebati za ne$to. Neke od tih stva-
ri ostavila sam u autu, a neke uni-
jela u kudi. To je bilo 17. rujna,
oko 15 minuta do 15 sati...

Na Radio Zupanji ¢ula sam da
se na nasipu u Rac¢inovcima po-
javila pukotina koju su ronioci
uspjeli zatvoriti.

U meduvremenu, kad sam sti-
gla kudi, muz me nazvao i rekao

da je pukao nasip u Rajevu Selu.
On je bio na nasipu, a iz Vodopri-
vrede su im javili da gase pum-
pu i spasavaju se. Rekao mi je da
sjednem u auto i odmah vozim
prema autocesti, a on ce se veé
nekako pokusati izvudi. Voda je
pocela nadirati velikom brzinom.
Odmah nakon puknuéa nasipa
u Rajevu Selu, mozda 15 minuta
poslije, popustio je i nasip u Ra-
¢inovcima... No, uspjeli smo se
izvudi. Kad smo prvi put nakon
poplave oti§li u Gunju, nismo
mogli kudi jer je sve jo$ bilo po-
plavljeno. Sve su stvari bile dese-
tak dana u vodi koja je sve digla,
a kad se povukla, sve je izgleda-
lo nadrealisti¢no. Izvan kuce sve
je bilo sivo, mulj. U kuci je ostao

Uspjela sam iz ambulante izvudi knjige, faksimile, lije¢nicku torbu,
oksinometar, a ponijela sam i dosta lijekova

samo mulj poput guste smjese iz
septicke jame: voda, gnojivo, fe-
kalne vode. Ne znam kako ¢e zi-
vot i¢i dalje. Nakon takvih do-
gadaja, ljestvica vrijednosti se
ispreslaguje. Potpuno je drukcija.
Trebamo biti sretni $to nema po-
ginulih u Gunji, to je najvaznije.
Sve ostalo ¢e se nadoknaditi.

Mi smo otisli u Zagreb, bili
tamo dva dana. Onda smo se
vratili u Andrijasevce kod prija-
telja u njegovu obiteljsku kudi. I
sada smo tamo, sa svekrom i sve-
krvom. Na kraju, sretna sam $to
mi djeca nisu dozivjela $ok jer
smo ih poslali ujutro sa svekrom
i svekrvom u Zagreb.

Nakon ovakvih dogadaja ljestvica vrijednosti se ispreslaguje.

Potpuno je drukcija. Trebamo biti sretni sto nema poginulih,
to je najvaznije, a sve ostalo ¢e se nadoknaditi
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NEVENKA MRKONIC
Mislila sam da

¢e povratak ici
brze, alineide
to tek tako

ako moja kéi radi u vinko-
I<vaél<om sanitetu, u Hitnoj

pomodi, zvala me s terena
i rekla da nadire poplava i da bje-
Zimo. Najprije sam otisla u Dre-
novce kod kolegice, zatim u Vin-
kovce pa kod kéeri u Zupanju,
gdje su takoder strepili od popla-
va.

Nista sa sobom nisam ponije-
la, mislila sam da ¢e to biti nesto
prolazno, bujica, da voda nece
udi u kuéu nego samo u dvoriste i
da éemo sutra i¢i kudi, Cistiti.

No, voda je u ku¢i bila oko me-

tar. Kako nasa kuca ima izolaciju,
tesko ¢e se osusiti, vlaga ostaje.
Kuce bez izolacije lakse se osuse.

Kad se voda povukla i kad sam
se s muzem vratila, imali smo §to
vidjeti. Ne mogu ni opisati taj
prizor, to se moze samo dozivjeti.
Ni filmovi to ne mogu docarati.

Ograde i trava sivi, ku¢a u vodi.
Mulj. Sve smrdi. Na prvom katu
sve unisteno, a kuhinju jo$ nisam
ni otplatila.

I dvorisna zgrada mi je uniste-
na, ljetna kuhinja takoder.

Iako sam bila zatecena prizo-

Nevenka Mrkoni¢ iz Gunje radi kao medicinska sestra u

ambulanti u Ra¢inovcima

rom, nisam plakala. Jednostav-
no smo muz i ja poceli iznositi
unistene stvari iz kuce. Nekoliko
dana iznosili smo stvari vani, na
ulicu ispred kude, kako bi ih mo-
gli odvesti.

Susjed preko puta imao je ru¢-
nu pumpu pa smo prali zidove.
Pokusala sam sve dezinficirati
izosanom, ali premale su to ko-
li¢ine.

Mislila sam da ¢e povratak ic¢i
brze, ali ne ide to tek tako. Nema-
mo ni struju ni vodu, a ne moze-
mo Zivjeti bez toga.

lako sam bila
zatecCena
prizorom,
nisam plakala.

Jednostavno smo
muz i ja poceli
iznositi unistene
stvari izkuce




RUZA GUTIC
Bas me zanima
gdje ce zavrsiti

62 milijuna
prikupljenih

kuna

ijeli sam dan slusala Radio

Zupanju i cijeli mi je dan

muz Ante govorio: ,Ruzo,
idi' Ruzo, idi!“ A ja kazem: ,Neéu!
Znas$ sto, ako dode toliki potop,
pa nece me stici gore u potkrov-
lju. Ja ne idem pa nek se sve sru-
si!“ Bila sam tvrdoglava, a on kao
da je imao neki predosjecaj. Zna-
te onu pricu da bi, kad bi se Sava
prelila kod Zupanje, bio potop do
Dakova jer je vrh katedrale u ra-
zini Save...

Ne znam koliko je bilo sati po-
slijepodne, cCetiri-pet, kad je na-
¢elnik Jaksa Sesti¢ rekao: ,Pu-
kao je nasip kod Racanovaca‘
Kaze mi Ante: ,Je li ti sad ovo do-
voljno?!“ Spustila sam se i otisla
kod susjede po svekrvu. Susjeda,
baka od osamdeset godina, nije
htjela i¢i. To je trajalo nekih dese-
tak minuta, kad pokraj kuce pro-
laze susjedi i kazu: ,Pukao je na-
sip i u Rajevu Selu’ To je bilo to,
samo sam zgrabila torbicu, sjeli
smo u auto i vozi. I$li smo u Spa-
¢vu, prema Vrbanyji, kad nam jav-
lja jedan policajac: ,Voda vam je
dosla do kuce!” Sve se to dogodi-
lo u nepunih pola sata, a Rajevo
Selo od moje je kuce udaljeno de-
setak kilometara.

Kad smo se nakon poplave

Kad ce sve ovo biti
obnovljeno? Nakon
rata mnogi su po

deset godina cekali
donaciju za obnovu
kuce. Pa cekaj,
covjece?!

vratili pogledati kucu, imali smo
$to vidjeti. U kotlovnici je cister-
na zapremine dvije i pol tone, a
ta cisterna podigla se gore, ne
moze se vise ispraviti. Pa kolika
je to voda bila i kakva sila! Gori-
vo nije iscurilo, ali kako to sve do-
vesti u red, a tu je i pe¢ od cen-
tralnog. Kad smo u subotu dosli
pred kucu, ono $to me je najvise
$okiralo bila je boja trave - bije-
la, siva, sve bezZivotno, jedino se

zeleni vrh vinove loze - biblijski
potop! Poslije sam razgovarala
sa susjedom, onom bakom koja
nije htjela i¢i. Ona je iz sela izas-

la tek u nedjelju navecer. Ostala
je na drugom katu svoje kuce. ,Ti
Ruzo, kad si otisla“ ispricala mi
je, »ja sam otisla zatvoriti kokosi.
Zatvorim koke, idem prema kuci
kad cujem nes$to za mnom ide.
Okrenem se kadli silna voda za
mnom. Onda, brze-bolje uz ste-
penice na drugi kat. To je lomilo,
krsilo, tutnjalo..”

Vidi se na fasadi dokle je bila
voda. Sve ¢e to $mrkovi, sve ¢e to
voda oprati, ali... Kazu da imaju
aparate za isuSivanje, 300 apara-
ta. Za jednu prostoriju treba de-
set dana, a ima 1600 domadinsta-
va puta po pet-Sest prostorija pa
vidite... Na terenu je sve drukdi-
je, a u ovoj situaciji najbolji posao
odradila je vojska.

Oni su stvarno pomogli, a ovi
drugi... Rekli su da ¢e 900 lju-
di poslati. Ali, meni treba devet
momaka da deset dana cisti. Pa
ja sam otisla u subotu i nedjelju i
kao kakvo musko vucem sa svo-
jim muzem.

Bas me zanima gdje ¢e zavrsi-
ti onih 62 milijuna prikupljenih
kuna. U Rajevu Selu kazu da ima
21 kuca za rusiti. Alj, koliko ¢e to
biti brzo. Kao kad nakon rata de-
set godina poslije dobijete dona-
ciju za obnovu kuce. Pa ¢ekaj, ¢o-
vjece?! Ja sam sretnajeri muzija
radimo, ali kad pomislim na lju-
de koji su u dvorani, onih 200, ce-
kaju u redu za toalet, cekaju da se
mogu oprati....

Tih mi je ljudi zao.
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DARLJA LOKANC

Zivot nam se u samo nekoliko
sati promijenio iz korijena

4 I Yog kobnog 17. svibnja, na-
kon $to je napokon pre-
stala padati kisa koja je

neumorno pljustala danima pri-

je toga, i nakon $to su se pojavile
prve zrake sunca,mislili smo da
se stanje kona¢no normalizira.

Nitko nije ni pomisljao da pra-
vi problemi tek pocinju!

Vijest o puknu¢u nasipa pri-
mila sam tijekom voznje iz Vin-
kovaca, odakle sam se vracala iz
bolnice s ujakom! Dva dana pri-
je ozlijedio se pri slaganju vreca
pijeska na nasipu pa je te subote
zavrsio s rukom u gipsu!

Vijest mi je javio moj decko
koji je bio tamo i s jo$ nekoliko
ljudi iz Gunje pokusavao pomoci
onima u Rajevu Selu!

Rasplakala sam se zbog straha i
panike i upitala ujaka:

“Sto ¢e sada biti s ljudima u Ra-
jevu Selu? I $to to sve znaci za nas
koji smo u Gunji?”

Rijeci koje nije mogao prevali-
ti preko usana i o¢i pune suza, re-
kle su mi i vi$e nego sto sam htje-
la znati.

Tada nam je svima postalo ja-
sno da vodenu bojicu koja je kre-
nula iz Rajeva Sela nista nece
zaustaviti i da ¢e ubrzo i nasa
Gunja biti pod vodom, ali
nitko nije mogao ni zami-
sliti koliki ¢e biti razmjeri i
posljedice te katastrofe!

Kao i vecéina drugih sta-
novnika, i moja obitelj i
ja namjeravali smo uze-
ti vodu i namirnice za ne-
koliko dana i preseliti se
na kat kuce, dok se sve to
ne smiri, ali kako je po-

Cela padati no¢, svi su

malo-pomalo posta-

li svjesni ozbiljnosti

situacije.

Nakon $to je,
po tko zna koji
put, policija pros-
la kroz nasu ulicu
i zahtijevala hitnu
evakuaciju, nije nam
preostalo nista drugo
nego poslusati ih jer
imam i maloga brata
starog nepunih 5 go-

Ne postoje prikladne rijeci kojima bih mogla opisati strah,
tugu, nemog¢, patnju i bol dok ostavljate sve sto ste u zivotu
stekli, zatvarate i kljucate vrata na izlasku, sjedate u auto i
odlazite bez osvrtanja - jer vremena vise nema

dina, a njega nitko nije htio izla-
gati nepotrebnom riziku! Mama,
brat, ocuh, baka, ujaci i ja uspjeli
smo uzeti samo nekoliko sitnica
i nesto odjece prije nego $to smo
umaknuli vodenoj bujici koja je
u tisini no¢i nemilosrdno gutala
jednu po jednu ulicu mog volje-
nog sela.

Ne postoje dovoljno priklad-
ne rijeci kojima bih mogla opisa-
ti strah, tugu, nemo¢, patnju i bol
dok ostavljate sve §to ste u zivo-
tu stekli, zatvarate i kljucate vra-
ta na izlasku, sjedate u auto i od-
lazite bez osvrtanja - jer vremena
viSe nema.

Suze su svima
same tekle
i nitko
ih nije
ni po-
ku-

$ao zaustaviti - svima nama ko-
jima se dogodila ova tragedija
Zivot se u samo nekoliko sati pro-
mijenio iz korijena i ostali smo
bez svega za $to smo se borili i
mucili, bez svega za §to smo Ste-
djeli usprkos krizi i nezaposleno-
sti!
To je postala nasa realnost na-
kon te nodi koja je sve promije-
nila!
Moji ujaci ostali su u Vrbanji
kod prijatelja i u iducih nekoliko
dana pomagali su, s mnostvom
drugih ljudi, Drenovcima i Vr-
banji da se obrane i postede sud-
bine koja je pogodila nas. Baka i
ostatak moje obitelji smjestili su
se kod rodaka u Otoku, a ja sam
smjestaj pronasla kod deckove
obitelji u Vinkovcima!
Sljedec¢ih nekoliko dana bili
su za sve nas pravo mucenje.
Nakon svakih pogledanih vi-
jesti, slika i snimaka zatvori-
la bih se u sobu i plakala jer
mi nije preostalo nista
drugo i nisam ima-
la ni snage ni isku-
stva da se nosim s
novonastalom si-

tuacijom!
Jedina utjeha bila je
$to smo se svi izvu-
Kkli na vrijeme i $to
Zivot nikome nije

ugrozen!

A onda je, samo
nekoliko dana na-
kon poplave, moja
baka zavrsila u bol-

nici! Na srecu, na-
kon tjedan dana
provedenih u bolni-
ci, pustili su je kudi.
To nam je svima bila
mala, ali itekako do-
brodosla, zraka sunca u
ovo tmurno vrijeme!

A onda se sre¢a malo i meni
osmijehnula, pocela sam raditi
na zamjenama.

Neprestano zahvaljujem Bogu
i onima koji su me primili na po-
sao jer mi je to vjerojatno sacuva-
lo pribranost i psihicko zdravlje.
Dok radim i slusam ljude kako
govore o svojim bolestima i pro-
blemima koji ih tiste i dok im
pokusavam pomodi, istodobno
pomazem i sebi -slusajuci o nji-
hovoj tuzi i problemima, barem
na kratko, uspijevam zaboraviti
na svoje.

Mjesec je brzo proletio.....

Prije nekoliko dana prvi sam
put otisla u Gunju - ili u ono sto
je od nje ostalo. Nije to vise ona
Gunja koju volim i koje se sje-
¢am... Unistene i urusene kuce,
gomila mulja i smeca koje je voda
ostavila za sobom, uvela trava i
cvijeCe, neugodan miris koji osje-
Cate jo$ satima nakon $to odete,
sivilo...

Ono $to je nekad bilo lijepo
selo danas izgleda kao golemo
odlagaliste otpada!

Posjetila sam i svoju kucu, bila
sam i u bakinoj i ujakovoj. Tamo
gdje smo nekad imali prekrasan
namjes$taj i hrpu uspomena i sit-
nica koje su nam bile drage i vaz-
ne, sada su me docekali prljavi,
vlazni zidovi i prostorije koje zja-
pe prazne i napustene.

Mislili smo da je ona poplava
najgore $to se moglo dogoditi, ali
tuga i bol koju osjetite kad se vra-
tite u olupinu onoga $to je nekad
bio va$ dom, ne mogu se mjeri-
ti ni sa ¢im!

Nadam se i vjerujem, kao i svi
ostali, da ¢e opet svanuti dan kad
¢emo se moci vratiti svojim do-
movima - samo se nadam da na
taj dan ne¢emo morati predugo
Cekati!
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a sam na desnoj obali Save,
tamo je cijeli moj zivot. Moja
je kuca u Grebnicama, op¢i-

a Domaljevac-Samac, Posavska

zupanija, od Orasja desetak kilo-
metara, 15-ak minuta voznje do
Zupanje, znaci, preko Save sva-
ki dan.
Kad se sve dogodilo, 15. svibnja,
bila sam jo$ na poslu u Domu
zdravlja Zupanja u kojem radim
od 1995. godine. Bag me mama
zvala i kaze: ,lIzlila se rijeka Bo-
sna i poplavila Bosanski Samac:*
A mi smo od Samca udaljeni
pet-Sest kilometara. Nisam mo-
gla ni zamisliti da bi to doslo do
nas jer smo se branili od Save, a
poplavila nas je rijeka Bosna. Bo-
sna se kod Samca ulijeva u Savu,
jak pritisak vode, i most Samac -
Prud je odnesen.

Bosna je zapravo stigla do
Orasja pa se razlila.

Kad sam zavrsila s poslom,
negdje oko pola tri, ¢ujem vije-
sti - Bosna nadire dalje, prelije-
va se i ulazi u Grebnice. Kljuc-
na je bila pruga u Samcu, ona
nas je branila od rijeke Bosne.
Kad se prelila preko pruge, is-
pod pruge, onda je bilo jasno
da ide prema nama. Sutradan,
16. svibnja, voda nam je pro-
drla u ku¢u. Odjednom, nesta-
de struje, a dolazi voda. Mama
ija zgrabile smo §to smo stigle i
bjezi. Sjele smo u auto i jo$ pro-
hodnom cestom krenule prema
Orasju. Smjestile smo se kod
sestre u Donjoj Mahali. Kad je
i tamo stigla voda, otisle smo u
Zupanju. I sada smo ovdje.

Voda nam se u kudi zadrza-
la tri dana, samo je prosla kroz
kudu, a bila je do visine kuhinj-

Branimo se od Save,
a Bosna nas potopila

Ta poplava je uzas, vidis to na televiziji, ali dok je ne dozivis,

uopce ne znas kakva je to kataklizma

skih elemenata, malo ispod pro-
zora. Ima kuca koje su jo$ uvijek
pod vodom. Danju smo tamo,
cistimo... Ta poplava je uzas, vi-
di$ to na televiziji, ali dok je ne
dozivi, covjek uopce ne zna ka-
kva je to kataklizma. Mislis,
voda, a veliki je problem mulj,
smece.... Pobjegli smo u zadnji
tren. Voda se prelijeva preko ce-
ste, s druge strane teren je nizi,
misli$ nece valjda na ovu, ali to

ide tako brzo da se ¢ovjek jedva
moze snaci. Psa, zlatnog retri-
vera Grofa, u onom smo kaosu
sklonili u pusnicu. Koga smo god
vidjeli od muskih, molili smo da
otvori pusnicu da nam pas izade
van. Medutim, Grof je ostao.
Kad smo culi da se povlaci
voda, odmah natrag. Sin i ja na-
zuli ¢izme i idemo. O Grofu mu
ne smijem nista re¢i. A mladi je
sin bio u Budvi, ¢uli smo se te-

lefonom, a on kaze: ,Spasite mi
Grofa!“ Kako mu rec¢i da smo mu
zaboravili otvoriti vrata.

Dovezli su nas tamo ¢amcem,
a mi ravno u pusnicu. Pas cvili,
Cuo nas je, ziv! Sreca da je pus-
nica podignuta oko metar pa
ga nije potopilo. Sin otvori vra-
ta, a on iskodi, joj koja je to sre-
¢a bila... Kuce su u Zalosnome
stanju, ljudi nastoje to podistiti,
oprati, dezinficirati zidove, ali ne
znam koliko je to uc¢inkovito.

Moj susjed drzi bikove, uspio
ih je spasiti sve osim jednoga.
Njegovu strvinu nasli smo kod
mene u vrtu. Cijela op¢ina Do-
maljevac Samac bila je pod vo-
dom, i Orasje. Bosanski Samac
je cijeli pod vodom.

Nakon svega, Cetiri, pet dana
poslije, kupujem plin u Sam-
cu, cesta prohodna, bila je iznad
vode, i dolazimo do pruge u
Samcu. To je ono mjesto gdje se
Bosna izlila, e tu je ispod tra¢-
nica krater, kao da je minirano,
a tracnice se iskrivile kao da su
od uzeta. Zidove peremo ru¢no
krpama, nema struje, vrata se ne
mogu zatvarati jer su natopljena
vodom. Ostali smo unato¢ tome
jaki, i Bog dragi dao nam je sna-
gu. Rat smo prezivjeli, bjezala
sam tada s djecom i samo s oni-
me $to smo imali na sebi, a sada,
nakon 22 godine, opet sam mo-
rala bjezati. Prestrasno. Stalno
se branimo od Save, a sad nas je
potopila rijeka Bosna.



Spasila nas je malo
povisena cesta

mica Ivki¢, medicinska se-
Estra koja radi u podru¢nom

Domu zdravlja Soljani-
Strosinci, zivi u Strosincima koji
su takoder velikim dijelom bili
poplavljeni. Voda se u Strosince
razlila iz smjera Racinovaca.

»Kako imamo vikendicu u Ilo-
ku, u nedjelju, 18. svibnja, oko
14 sati, svekrvu i susjedu odvezli
smo u Ilok.

Oko 11 sati uvecer jedan je ¢o-
vjek dosao i rekao da svi moraju
izadi iz sela. Pristigli su autobusi
i pocela je evakuacija. Tjerali su
nas i svi smo morali izadi iz sela.

Kucu sam napustila u 1 sat, u
nodi, s nedjelje na ponedjeljak.

Cijjeli ponedjeljak muz i sin to-

varili su vrece pijeskom, a u Stro-
$incima su bili do 21 sat u utorak,
20. svibnja.

Kad je voda nabujala do polo-
vice automobilskih kotaca, i oni
su napustili mjesto. Iz Iloka su se
u Strosince vracali gotovo svaki
dan i pratili $to se dogada, ali u
mjestu su se mogli zadrzati samo
od deset ujutro do $est poslije-
podne.

Kod mene voda nije bila viso-
ka, poplavljen je podrum, gara-
Za, okuénica, pomo¢ne prostori-
je, ali nije usla u dnevni boravak
jer je kuca podignuta za nekoli-
ko stepenica. U kuhinji su ispu-
cale plocice, ali namjestaj nije
propao. Spasila nas je malo po-

vi$ena cesta. Medutim, kuce pre-
ko puta moje potpuno su poplav-
ljene, njima je voda dopirala do
prozora ili vise, ovisi na kojem je
polozaju koja kuca. Jedan covjek
kaze da je plivao do svoje kuce.
Voda je dosla od groblja, kazu da
se groblje nije ni vidjelo od vode.

Blago, 16 ovaca s janjcima, sre-
¢om, sklonili smo na vrijeme,
muz ih je kamionom odvezao u
Borovo pokraj Vukovara, ali ko-
kosi su uginule.

Osam dana poslije, kad se voda
povukla, sve su stvari iz 17 po-
plavljenih kuca bile izbacene van.
Dosli ljudi kamionima i odvezli
glomazni otpad pa donijeli ure-
daje za isusivanje prostorija.

Kod mene voda nije bila visoka, poplavljen je podrum, garaza,
okucnica, pomocne prostorije, ali, kuce preko puta moje potpuno

su potopljene

Struje imamo, i vode, ali nije za pice;
vodu za pice i kuhanje dovoze nam
cisternama

Struje konac¢no imamo, imamo
i vode, ali nije za pi¢e. Vodu za
pice i kuhanje dovoze nam cister-
nama. Za one koji jo§ ne mogu
i¢i ku¢i donosi se kuhana hrana
iz Crvenog kriza u Zupanyji, sva-
ki dan u 16 sati’, ispri¢ala nam je
gospoda Ivki¢. Ona je trenutacno
na bolovanju jer je operirala ruku
zbog ukljestenja Zivca.

»11i prsta su mi se ukocila, tr-
nula su i boljela me. Operirala
sam ruku u Vinkovcima, poslije
poplave, a nadam se skidanju $a-
vova ovih dana’ ispricala je Emi-
ca Ivki¢.

S ceste sam gledala

kako voda guta 30
godina moga zivota

Pitanje je kada i koliko

¢e se uopce moci

sanirati, pitanje je kad
¢emo se vratiti i poceti
zZivjeti...

sao. Tesko je...

oja je kuca bila medu prvima na udaru valau
MGunji. Nemoc¢no sam gledala s ceste koja je

na uzvisenju kako voda guta sve $to smo tes-
ko stekli. Nisam stigla uzeti ni osnovne osobne stva-
ri jer od nadiranja vode do potapanja kuce proteklo je
tek 20 minuta. Kuca mi je potopljena gotovo do vrha
krova, sve je uni$teno, sve u $to smo ulagali 30 godina
svoga zivota. Ostala sam bez svega.

Pitanje je kada i koliko ¢e se uopc¢e modi sanirati, pi-
tanje je kad ¢emo se vratiti i poceti Zivjeti. Mislila sam
da ¢u samo nakratko izadi iz kuce, a sada sam u Osi-
jeku i nimalo mi nije lako putovati svaki dan na po-
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SILVANA DEKOVIC, PREDSJEDNICA PODRUZNICE HSS MS-MT-a SIBENIK

‘ rolim SVOj posao, zvanje,
ljude, da se opet rodim,
nista drugo ne bih radila
nego posao medicinske sestre,
kaze Silvana Dekovi¢, predsjed-
nica_podruznice HSS MS-MT-
a u Sibeniku. Ve¢ 31 godinu radi
kao medicinska sestra u Opcoj
bolnici Sibensko-kninske Zupa-
nije gdje je odgovorna sestra na
hemodijalizi.

Iako gospoda Dekovi¢ silno
voli svoj posao, istice kako ga da-
nas nije lako raditi. Naime, u po-
sliednje vrijeme u Op¢oj bolnici
Sibensko-kninske Zupanije vlada
veliko nezadovoljstvo.

»Nase sanacijsko vijece i sana-
cijski upravitelj dr. Ante Zupa-
novi¢ ne plac¢aju medicinskim
sestrama i tehnic¢arima preko-
vremene sate. LijeCnicima se

OB Sibensko-kninske
zupanije ne drzi se
Kolektivhog ugovora

Ako je prema Kolektivnome dogovoreno i potpisano
placanje prekovremenih sati, onda se toga treba drzati.

Nadam se da éemo se dogovoriti, ako ne, morat ¢emo
sudskim putem rjesavati stvari

prekovremeni isplacuju, a nama,
medicinskim sestrama i tehni-
¢arima, ne. Rijec¢ je o cistoj dis-
kriminaciji, govori i dodaje:
»Pokusali smo nekako razgova-
rati i pregovarati, ali kompromi-
sa nema.

Ako je prema Kolektivnom
ugovoru dogovoreno i potpisa-
no placanje prekovremenih sati,
onda se toga treba drzati, ali OB
Sibensko-kninske Zupanije jed-

na je od ustanova koja se ne drzi
KU. Sluzbeno sam poslala neko-
liko upita i zamolbi za postivanje
KU, medutim, ni na ovoj placi
prekovremeni sati nisu isplace-
ni. Iako nije rijec o velikom bro-
ju prekovremenih, oni to ne Zele
platiti”, ogorcena je predsjednica
sindikalne podruznice.

Nema tko raditi

,»Bilo bi najbolje da nema pre-

kovremenih sati jer bi to bio znak
da ima dovoljno osoblja“, govori
Dekovi¢, napominjuéi kako vla-
da ogorcenje jer je ocit manjak
medicinskih sestara i tehnicara.

Nema tko raditi, kaze, a kole-
gice i kolege zbog toga ne mogu
iskoristiti svoje godisnje odmore
i slobodne dane.

I o tome se, istiCe, pokusavaju
dogovoriti.

Pretpostavljalo se da se taj pro-
blem moze rijesiti sa sancijskim
upraviteljem jer, kako kaze, ve¢
imaju solidan odnos, no, ne od-
lucuje samo on, nego tim sanacij-
skog vijeca.

»Nadam se da c¢emo naci
kompromis. Ako ne bude nista
od toga, morat ¢emo sudskim
putem rjeSavati stvari. Neke
kolegice ve¢ su podigle privat-
ne tuzbe jer im se ¢ini da je ri-
je¢ o diskriminaciji, lije¢nike se
ne dira, samo medicinske se-
stre. Ne vidim razloga za takvo
$to” te objasnjava: ,Nema pra-
vila o tome koliko je koja medi-
cinska sestra zakinuta za preko-
vremene.

Ovisno o uvjetima, broju pre-
kovremenih, zakinute su u pro-
sjeku od 500 do 800 kuna®

Dali su, govori, sancijskom vi-
jecu i upravitelju rok od mjesec
dana da nadu rjesenje. No, ka-
kva je trenutac¢na situacija, nema
mnogo nade da Ce to biti tako ri-
jeseno. Pretpostavlja da ¢e mora-



ti podidi tuzbu.

»S nasom sindikalnom sre-
di$njicom i gospodom Anicom
Prasnjak, predsjednicom Glav-
nog vije¢a, dogovorili smo se da
zbog toga podignemo tuzbe. I
tuzbe ce uslijediti.

Odgovorna sam prema svojim
kolegicama i kolegama i to defi-
nitivno moramo odraditi‘, jasna
je Dekovic.

Sve samo da ne plate

Napominje i kako je prije pet-
naestak dana donesena nova si-
stematizacija koju jo$ nije dobila
uvid. Dva je puta pisala i molila

da joj se tu novu sistemtizaciju
dostavi na uvid, no dobila je od-
govor kako nisu ba$ sigurni da
ona ima pravo na to, iako se na
posljednjem sastanku pozvala na
clanak Kolektivnog ugovora pre-
ma kojemu ima pravo na uvid u
novu sistematizaciju.

»,Naravno, ocitovala sam se o
svemu tome. Ne slazem se s ne-
kim stvarima u vezi sa sistemati-
zacijom.

U prvome redu, nije radena
prema propisima i minimalnim
uvjetima. Mi se kao sindikat s
tim nismo slozili, ali oni kao sa-
nacijsko vije¢e ne moraju uvaziti

nase misljenje”, govori i objasnja-
va: ,Prema novoj sistematizaciji,
ne postoje ni glavne sestre ni od-
govorne sestre, postoje samo pr-
vostupnice odjela, ali prvostupni-
ce nisu navedene u Kolektivnom
ugovoru.

Oni se samo domisljaju kojeka-
vim izlikama da nam ne bi platili.
Takvu sistematizaciju nikako ne
mogu prihvatiti, pa kako bih po-
gledala u o¢i svojih vise od tristo
kolegica koje stoje iza mene:

Medu medicinskim sestrama i
tehnicarima, kaze Dekovi¢, vla-
da i veliko nezadovoljstvo zbog
skidanja ¢uvenih dodataka na

Preuzela sam podruznicu u najteze vrijeme

U sindikatu sam od prvoga dana, u lzvrSnom od-
boru posljednjih devet godina, u Glavhom vijecu
ve¢ drugu godinu, a od prosle godine presjedni-
ca sam podruznice HSS MS-MT-a u Op¢oj bolnici
Sibensko-kninske zupanije. Postala sam pred-
sjednica podruznice bas u ruzna vremena, proslo
lieto kad se sve pocelo dogadati. Kad su poceli sa-

stanci, pregovori, pa Strajk, pa referendum, pa pe-
ticije... Trebalo se snaci i to odraditi.

U samoj zdravstvenoj ustanovi imam 187 ¢lani-
ca Hrvatskog strukovnog sindikata, u Domu zdrav-
lia 64, u Hitnoj medicini 12 i u Domu zdravlja Dr-
nis 14, tako da smo jedna od veéih podruznica HSS
MS-MT-a.
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pla¢u 4,810 posto.

»Peticiju za 10 posto na nase
profesionalne uvjete, koju je ini-
cirala sredi$njica naseg sindika-
ta, svi smo potpisali. Bio je izra-
zito velik odaziv, bez problema
smo to odradili, kaze i istice
kako i u vezi svega ostalog, kao i
svaka druga podruznica, nastoje
odraditi sve $to sredi$njica kaze.

»Mnogo nam znaci nasa sre-
dis$njica u Zagrebu. Za bilo koji
problem i za bilo $to slobodni
smo ih nazvati i u pono¢iu pod-
ne’, kaze, dodajuci kako, narav-
no, ima nekih odluka koje mora
sama donijeti, ali se, napominje,
nastoji savjetovati sa sredisnji-
com, vidjeti $to napisati i $to na-
praviti.

U tome su joj, stalno naglasava,
velika podrska.

Sva nastojanja sindikata, govo-
ri, trebaju biti sluzbeno napisana,
protokolirana i dostavljena. Sve
mora biti dokumentirano. ,To je
pogotovo potrebno jer smo*, za-
Kljuc¢yje Silvana, ,mi u Dalmaciji
vrlo temperamentni: (zgt)
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LJILJANA JURISIC, BIVSA PREDSJEDNICA SIBENSKE PODRUZNICE HSS MS-MT-a

Sa svojom bivsom doktoricom
prosla sam kalvariju, a svemu
je kriva koncesija!

ce HSS MS-MT-a Ljljana Juris$i¢ me-
dicinska je sestra s golemim radnim
iskustvom.

»Strukovni sindikat ovdje je najjaci. Or-
ganizacijski, uvijek smo bili zajedno, Dom
zdravlja, zakupci i bolnica. Podruznica je for-
mirana 1995. Dragica Branica u nekoliko je
mandata bila predsjednica nase podruznice,
a ja sam bila uz nju. Jedan mandat bila sam
potpredsjednica i devet godina predsjednica
podruznice®, kaze gospoda Jurisic.

»Danas je drukcije’, istice, ,sestre se mogu
boriti i izboriti za svoja prava. Naravno, treba
imati petlje i prelomiti neke stvari. U vrijeme
kad sam ja imala problema, mi sestre morale
smo same naci odvjetnika, a sada za nas$ sin-
dikat radi odvjetnica Margita Plazanin. Ona
je izvrsna, upoznala sam je prije dva-tri mje-
seca u Tuheljskim Toplicama*

Bivéa predsjednica $ibenske podruzni-

Zajedno smo jaci

Prije deset godina, objasnjava Jurisi¢, za-
konski jos $tosta nije bilo rijeSeno. U medu-
vremenu, dosta se pozitivnih stvari odigralo
za sestre. Pa ipak, za uspjeh sindikata, napo-
minje, najvaznija je zaintresiranost kolegica
na terenu. , 1o je klju¢no za istjerivanje prav-

de. Trebaju se odazivati na ankete, izbore,
da bude ve¢i odaziv i da opcenito budu ak-
tivnije. Kolegice se ¢esto angaziraju tek kad
ih osobno nagaze, a nisu svjesne da nas ima
mnogo i mozemo ¢uda napraviti, govori Ju-
risic.

Kao predsjednica podruznice HSS MS-
MT-a imala je, kaze, dobre odnose s ravna-
teljima, ali lo§ odnos s pravnicom bolnice.
Ravnatelji su je uvazavali kao predsjednicu
sindikalne podruznice, uvijek bi je primili na
razgovor i saslusali.

Sestre se, napominje, najvise zakida u kon-
cesiji, zakupu, a sada su, smatra, najveci pro-
blem dezurstva u bolnicama, odnosno placa-
nje prekovremenih sati. Sestre imaju golem
broj prekovremenih koji im se ne placa, a ne
mogu dobiti ni slobodne dane.

»Kod nas u sibenskoj bolnici problem je i
broj sestara. Prema sistematizaciji, njihov je
broj reduciran, a ima dosta onih koje su na
bolovanju. Dogada se da jedna sestra po noci
ima 30-40 pacijenata. Iscrpljene su, umor-
ne, a sestara nedostaje i u cijeloj Hrvatskoj®,
govori te dodaje: ,Sestrinski posao na odje-
lu bio je krvnicki. Nekad je bilo vise sestara,
odnos prema radniku bio je drukdiji. Pritisak
nije bio takav kao danas. Kolegijalnost i ljud-

skost bile su na visoj razini. Osim toga, danas
su svaki tren neke promjene i reforme:*

Zakidanje na radnim i materijalnim pravi-
ma i mobing su, tvrdi Ljiljana Jurisi¢, najgore
od svega $to se dogada medicinskim sestra-
ma i tehnicarima.

»Koncesijama su doveli do toga da su na
jednu stranu stavili lijec¢nike, a na drugu se-
stre, a mi smo tim. Ne moze se to odvojiti,
a doktori se ponasaju kao da je to njihovo®,
ogorcena je Ljiljana.

Zlostavljanje i borba

Ona je 34 godine radila u stomatoloskoj
ambulanti, nakon cega je dala otkaz i u svojoj
57. godini iSla godinu i pol u zamjene, da bi
opet nasla utociste.

Njezini su problemi poceli kad je njezina
doktorica dobila koncesiju, 2000. godine.

»Radila sam godinama kod nje, od 1994.,
ali kad je 2000. dobila koncesiju, sve je palo
u vodu. Tih $est i pol godina bilo je prestras-
no iskustvo, ali nisam se dala. Sindikat je bio
iza mene, u svakom trenutkuy, i odigrao veli-
ku ulogu. Moja doktorica stomatologije je,
uz materijalno zakidanje, $to je najmanji pro-
blem, na mene stalno vrsila pritisak da dam
otkaz.

SLAVICA TOMIC, POVJERENICA PODRUZNICE HSS MS-MT-a U DOMU ZDRAVLJA DRNIS

Sto vise staza imas, vise si zakinut!

Slavica Tomié, medicinska se-

stra koja je pocela raditi u svo-
joj 19. godini, nakupila je cetr-
deset godina staza. Prozivjela je
mnoge promjene u hrvatskome
drustvu opcenito, pa i zdravstve-
nome sustavu, ali je, kaze, naj-
tuznije kad se zakida medicin-
ske sestre.

»,Umjesto da im se, primje-
rice, zbog godina radnog isku-
stva prije mirovine olaksa polo-

zaj, Vlada im skida deset posto.
Sto viSe staza imas, viSe si zaki-
nut! To je zalosno. Znam da ova
drzava, koju neizmjerno volim,
stenje od problema, ali nadimo
drugo rjesenje. Primjerice, uki-
nimo drzavne agencije koje nista
ne rade, govori Slavica Tomic.

Kako je svjesna da se covjek
mora za sve izboriti, gospoda
Tomic je vrlo aktivna u HSS MS-
MT-u.

»Bilo $to da se dogodi odem
u srediSnjicu u Zagreb i tamo
se informiram. Nedavno smo
potpisali peticiju za poboljsava-
nje materijalnih uvjeta sestrama
i tehnicarima, uvecanje place
od deset posto. Moramo izvrsi-
ti pritisak na poslodavca, nek se
talasa“, kaze Tomié.

Dom zdravlja Drni§ ima 50-
ak djelatnika, dva specijalistic-
ka tima, ali i opce ambulante u

Umjesto da nam prije mirovine olaksa polozaj, Vlada nam
skida 10 posto. Zasto ne ukinu drzavne agencije koje nista
ne rade, tako bi ucinkovitije ustedjeli

Kljacima, Oklaju i Unesicu. Tije-
kom rata bio je izmjesten u Une-
$i¢, na prvu liniju obrane.

Nakon rata, poslije Oluje,
koncesije su stvorile odredene
probleme jer je sve iSlo na te-
ret pacijenata i medicinskih se-
stara i tehnicara. Svako vrijeme,
kaze Slavica, nosi svoje pa tako
i danasnje. ,Internet je olaksao
Zivot svima, i nama medicin-
skim sestrama. Medutim, ima
to i svojih nedostataka. Gleda se
podatke na ekranu i na osnovu
toga Salje recepte. Vise nitko ne
vidi pacijenta, a to je tuzno jer za
pacijenta najvazniji je osmijeh i
izravna komunikacija“, zaklju-
Cuje Slavica Tomic.
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U Sibeniku, prema njezinim saznanjima, samo tri

lije¢nika u koncesiji ne zakidaju medicinske sestre

Prvi dan kad smo potpisale ugovor trazila
je da se ne pozivam ni na $to, ni na Kolektiv-
ni ugovor ni na Zakon o radu. Ja sam trazila
da mi se to ugradi u ugovor. I to me spasilo.
Ona je zahtijevala da imam fiksnu placu koju
je odmah umanjila za tisu¢u kuna, ali osta-
la materijalna prava nije htjela u ugovoru. Tu
je poceo sukob. Onda problemi s ¢i§¢enjem...
Htjela je da joj ¢istim amblantu. Nisam ja ¢i-
stacica, nego medicinska sestra!

Jedno vrijeme, ni$ta mi nije dopustala ra-
diti, po sedam bih sati sjedila i u nju gledala.
Nitko je nije mogao prisiliti da mi da radne
zadatke jer je rekla kako je zadovoljna takvim
stanjem.

To je kulminiralo do situacije da joj je on-
dasnje Upravno vijece bolnice nalozilo da Ce,
ako ne sredi odnose sa mnom, uslijediti pre-
kid njezina radnog odnosa, odnosno izgubit
¢e koncesiju.

Stoput sam je pitala: ‘Doktorice, u ¢emu je

problem? ‘Vi ste kao sestra super, ali vas ne
podnosim kao osobu! To je bio njezin odgo-
vor*, s ogorcenjem se prisjeca Jurisic.

»Prije toga zajedno smo u Domu zdrav-
lja radile $est godina i bile prijateljice. Ona je
najbolji stomatolog u Sibeniku, posvecena je
svome raduy, ali ja sam s njom imala nemile
probleme. Stalno mi je govorila: ‘Dobit cete
knjizicu, izletjet éete van!

Pobjeda

Morala sam je 2004. tuziti. A kad joj je tuz-
ba dogla na stol, letjele su stolice po ambu-
lanti. ‘Sto je ovo!?, pitala je. “Tuzba, rekla sam
vam da ¢u vas tuziti!

Godine 2006. dala sam otkaz jer sam zavr-
sila na psihijatriji.

Kostalo je to mene zdravlja, dobila sam as-
tmu psihosomatski. Pocela bih se gusiti, sva-
ki put bih zavrsila na infuziji kad bih imala
napad. Patila sam od nesanice. Strasno je to
bilo.

Izbjegavala sam pricati o tome vani. Dala
sam otkaz i otisla. Tuzila sam je zbog materi-
jalnih zakidanja, a ne zbog mobinga jer je to
tesko dokazivo.

Prijatelj mog muza savjetovao mije: ‘Sacu-
vaj zdravlje, makni se od nje”, s teskom mu-
kom Ljiljana i danas govori o tome. Naklon
deset godina dobila je sud, a presuda je po-
stala pravomoc¢na u prosincu prosle godine.

Doktorica joj sve mora platiti, s kamatama.
U meduvremenu, dobila je posao u Domu
zdravlja, bivsem TEF-u, ali jedva. Stalno je,
kaze, slala dopise, zvala pomoc¢nika ministra,
a usvemu je, stalno napominje, imala podrs-
ku sindikata. I dobila posao. ,Bog ti zatvori
vrata, a otvori prozor, kazu ljudi. Tako je i sa
mnom bilo.

Eto, moja sadasnja doktorica je izvrsna
zena“, zakljuCuje gospoda Jurisic.

Medutim, napominje, iako je njezin pro-
blem rijesen, takvih problema imaju mnoge
sestre.

Kad je bila predsjednica podruznice sin-
dikata saznala je da u Sibeniku samo tri lijec-
nika u koncesiji ne zakidaju medicinske se-

stre! (gp)

Provedeno
ispunjavanje upitnika
o zdravstvenom stanju
medicinskih sestara i
tehnicara

Kako je djelatnost zdravstvene zastite
optereCena mnogim opasnostima i na-
porima zbog kojih zaposleni cesto trpe
ozljede na raduy, obolijevaju od profesio-
nalnih i drugih bolesti, od 9. do 15. lipnja
2014. godine provedeno je ispunjavanje
upitnika o zdravstvenom stanju medi-
cinskih sestara i tehnicara.

To je rezultat suradnje izmedu Hr-
vatskog zavoda za zastitu zdravlja i si-
gurnost na radu i Hrvatskog strukovnog
sindikata medicinskih sestara - medicin-
skih tehnicara.

Jedna od najceséih profesionalnih bo-
lesti u zdravstvenoj djelatnosti zema-
lja Europske unije su kozne promjene
u vidu kontaktnog dermatitisa, koje su
najce$¢e uzrokovane svakodnevnom i
dugotrajnom uporabom lateks jedno-
kratnih rukavica, odnosno ¢estim pra-
njem ruku tijekom rada.

Osim toga, sindrom bolnih kriza,
medu vaznim je poremedajima zdravlja
koji utjecu na radnu sposobnost i jedan
je od najznacajnijih predstavnika bolesti
u svezi s radom u mnogim djelatnostima
u Hrvatskoj. Kako se u Hrvatskoj ne pra-
ti sustavno ucestalost pojave tog sindro-
ma, Cesto izostaju mjere prevencije.

Upitnici ¢e na odabranom uzorku
medicinskih sestara i tehnicara, utvrdi-
ti opée zdravstveno stanje, ucestalost na-
stanka koznih promjena i njihova po-
vezanost s nosenjem zastitnih rukavica
na radnom mjestu te ucestalost smetnji
kraljeznice u vidu lumbosakralnog sin-
droma kao dvaju vodecih poremecaja
zdravlja koji znacajno utjecu na radnu
sposobnost zaposlenih u zdravstvu.

A prema dobivenim rezultatima, pred-
loziti ¢e se glavne mjere prevencije koje
bi trebale biti od pomo¢i poslodavcima i
specijalistima medicine rada u o¢uvanju
radne sposobnosti zdravstvenih radnika.

Nova strategija EU
o zastiti zdravlja

uropska komisija je radi bolje zastite od
Enesrec’a na radu i profesionalnih obo-

ljenja 117 milijuna radnika u EU pred-
stavila novu strategiju zastite zdravlja i si-
gurnosti na radu za razdoblje od 2014. do
2020. EU, naime, u skladu sa strateskim pla-
nom Europa 2020. Zeli imati vode¢u ulogu u
promicanju standarda kad je rijec o uvjetima
rada ne samo u EU, nego i drugdje. U strate-
giji su predstavljene glavne mjere za ostvari-
vanje tih ciljeva.
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PETAR BUDIM, CLAN GLAVNOG VIJECA | POVJERENIK HSS MS-MT-a POPOVACA

Dodatno skolovanje

etar Budim, medicinski teh-
Pniéar i povjerenik HSS MS-

MT-a, u Neuropsihijatrij-
skoj bolnici ,,Dr. Ivan Barbot” u
Popovaci radi ve¢ 32 godine.

Zavrsio je srednju medicinsku,
a sada je pri kraju s trogodi$njim
studijem, ostao mu je jos diplom-
ski. Godinama obnasa druznost
sindikalnog povjerenika i, kako
sam kaze, nema nikakve posebne
biografije osim radne.

»Cijeli moj radni vijek ovdje
sam na poziciji medicinskog teh-
nicara. Sad zavrsavam studij, a
$to Ce biti nakon $kolovanja, ne
znam. Naime, svi znamo kakva je
situacija - postoji velika potreba
za $kolovanim kadrom, ali i znat-
na materijalna ogranicenja. Hoce
li to sustav modi platiti?“ pita se
Budim. Na kraju krajeva, dodaje,
sve to mora proci kroz kolektivni
ugovor, sve to skolovanje i dodat-
ne kvalifikacije netko mora veri-
ficirirati.

Ministri i reforme

Za sada, kaze on, za takvo $to
nema ni moguc¢nosti ni snage,
stalno su neke pretvorbe. U na-
Celu, postoji potreba, ne samo za
visokoobrazovanima, nego i za
srednjim kadrom, sestrama i teh-
nicarima. U sustavu zdravstva ne-
dostaje oko 13 tisu¢a medicinskih
sestara. Dodatnim skolovanjem
medicinskih sestara i tehnica-
ra materijalno se ne profitira jer
to nije uredeno kolektivnim ugo-
vorom. ,Ako je*, navodi Budim,
»nheka kolegica zavrsila visu Skolu
i do jucer radila u smjenama, pra-
znike, subote i nedjelje, materijal-
no sigurno gubi jer ne moze na
koeficijentu dobiti razliku novca.
Dakle, ispada da je dodatno $ko-

lovanje cisti altruizam. Ako ste iz-
gubili dodatke i dodete na razinu
prvostupnika, onda ste izgubi-
li Bivsi je ministar, isti¢ce Budim,
dosao iz sustava i morao je znati
kako stvari funkcioniraju, a kod
nas svaki ministar provodi neku
svoju reformu. ,,Pokusava dokazi-
vati nesto umjesto da nadogradu-
je postojeci sustav:’

Problem je, dodaje, i u speci-
ficnosti psihijatrije. Standardi su
drukciji nego u drugim ustanova-
ma, neopipljivi. Razgovor s paci-
jentom najcesce traje 15 minuta,
morate ga saslusati, a ponekad ni
odluku ne mozete donijeti sami.
Morate se konzultirati i morate
imati iskustvo. Medutim, bolnica
u Popovadi ne lije¢i samo psihi-
jatrijske slucajeve, iako su takvi u
vedini. ,Radimo sve*, kaze Budim,
»0d dermatologije do onkologije**
Vazno je istaknuti, u svjetlu aktu-
alnih dogadanja, nuznost zadrza-
vanja svih nasih pratecih sluzbi.
Zbog naseg specificnog geograf-
skog polozaja tesko je zamisliti

izdvajanje bilo koje od tih sluzbi.
Podruznica u Popovaci osnovana
je 1991. godine, ali za vrijeme rata
to nije zazivjelo. Na inicijativu
nekoliko clanova HSS MS-MT-a
ponovno je osnovana 1997. Bu-
dim je otad sindikalni povjerenik.
Bio je predsjednik NO-a sindika-
ta i u Organizacijskom odboru
sindikalnih igara. Stalno je, kaze,
u sindikalnim vodama.

Beneficirani staz

»U sindikalnom radu najvaznija
mi je teznja za pravdom, priznava-
njem nasih prava. Biti ¢lan sindika-
ta je i nuzno i potrebno. Ali, mnogi
to ne shvacaju tako. Svi bi da se onaj
drugi izbori za njegova prava“, kaze.
Za sve §to smo postigli, sami smo
se izborili, istice, a borimo se i dalje.

Jedno od klju¢nih pitanja sindika-
ta je i pitanje beneficiranog radnog
staza. Ta ideja postoji jos 1980.-ih,
kao inicijativa tadasnjoeg ravnate-
lja J. Bamburaca. Medutim, zapelo
je u tadasnjem Saboru RH. ,Ruku
na srce, objasnjava Budim, ,ne

Ruku na srce, ne mogu se sa 65 godina zamisliti da radim na

psihijatriji. Psihijatrija iscpljuje, ne toliko fizicki, koliko psihicki,
standardi su drukciji nego u drugim ustanovama neopipljivi

cisti je altruizam

Sad zavrsavam
studij, a Sto ce biti
poslije, ne znam;
sviznamo kakva je
situacija - postoji
velika potreba

za Skolovanim
kadrom, alii
znatna materijalna
ogranicenja

mogu se sa 65 godina zamisli-
ti kako radim na psihijtriji. Psihija-
trija iscpljuje, ne toliko fizicki koli-
ko psihicki. Osniva¢ ove ustanove,
dr. Ivan Barbot, je, navodno, tvr-
dio da svake godine svaki od nas
koji radimo na psihijatriji dobijemo
po jedan posto pomaka. Ne bih ga
drukcije nazvao nego pomakom. E
sad, to bi netko drugi trebao pro-
¢jenjivati* U popovackoj bolni-
ci odnos uprave i sindikata je, na-
pominje, primjeren. Sve se rjeSava
dijalogom, nema posebnih suko-
ba, a uprava ne sputava aktivnosti
sindikata. Ako se pojavi problem,
kaze Budim, rjesavamo ga u okvi-
rima ovlasti. ,U nacelu, ravnatelji-
ca Marina Kova¢, sada sanacijska
upraviteljica, pokazuje podosta ra-
zumijevanja, iako imamo razlicita
stajalista o nekim stvarima. To je i
logi¢no, oni raspolazu financijama
koje moraju raspodijeliti, a mi sma-
tramo da zasluzujemo vise u odno-
su na rad i $kolovanje. Mi smo ipak
24 sata s pacijentima“, objasnjava.
»Moram priznati da satnice i dezu-
ranje kod nas funkcioniraju jer se
svi drzimo zakonskih okvira. Cak
smo se dogovorili u vezi s putnim
troskovima, godi$njim odmorima
itd. Imamo dogovor, dok smo u
zakonskim okvirima, ne¢emo udi
u sukob. I toga se svi drzimo®, za-
klju¢io je Budim.(ir)



ZELJKO KUKIC, GLAVNI TEHNICAR PSIHIJATRIJSKE BOLNICE LOPACA,
POVJERENIK NOVOOSNOVANE PODRUZNICE HSS MS-MT-a

Uprava bolnice ne

priznaje Kolektivni

Pshijatrijska bolnica Lopaca ima status javne zdravstvene ustanove bez
obzira na osnivaca i na nju se primjenjuje Kolektivni ugovor za zdravstvo

a zavrSenom viSom me-

dicinskom $kolom i, tre-

nuta¢no na drugoj godini
magisterija na studiju sestrin-
stva, Zeljko Kuki¢ glavni je
tehnicar Psihijatrijske bolnice
Lopaca, ali i povjerenik novoo-
snovane podruznice HSS MS-
MT-a.

Podruznica strukovnog sin-
dikata osnovana je, kako kaze,
zbog toga $to zaposlenici, me-
dicinske sestre i tehnicari, sma-
traju da su zakinuti u svojim
pravima.

»Pravilnik o radu koji mi ima-
mo oslanja se samo na dijelove
Kolektivnog ugovora koji po-
goduju poslodavcu, a ne nama.

Uopc¢e nemamo koeficijen-
te, prema KU, imamo bodo-
ve. Grad Rijeka ve¢ nam je dva
puta po pet posto smanjio pla-
¢u tako da su smanijili vrijed-
nost boda“, govori Kuki¢ koji
je u ime svoje sindikalne po-
druznice Upravi Psihijatrijske
bolnice Lopaca poslao dopis s
pitanjem prema kojemu je pra-
vilniku doneseno rangiranje po
bodovima. Medutim, ni nakon
dva mjeseca nije dobio odgo-
VOr.

Nedefiniran status

“Moramo imati sva prava iz
Kolektivnog ugovora. Pshija-
trijska bolnica Lopaca ima sta-
tus javne zdravstvene ustano-
ve, bez obzira na osnivaca i na
nju se primjenjuje Kolektivni
ugovor” kaze Kuki¢.

S obzirom na to da Uprava
Lopace ne priznaje KU, Kukic¢
i drustvo smatrali su da svo-
ja prava mogu ostvariti preko

strukovnog sindikata.

»Mislim da ¢e nam strukov-
ni sindikat definitivno pomodi
u tome jer se bori za nasa pra-
va. HSS MS-MT je fokusiran.
U nasem slucaju rijec je o pro-
blemima struke, nemamo koe-
ficijente prema nasoj struc¢noj
spremi. Zelimo se izboriti za
svoja prava“, objasnjava, osvr-
¢udi se posebno na dodatke iz
Kolektivnog ugovora,.

»Konkretno, sestra koja radi
na psihijatriji ima dodatak za
tezinu posla, mi ovdje nema-
mo taj dodatak. Ja kao glavni
tehnicar nemam dodatak niti
kao pomo¢nik ravnatelja. Ni ja
ni moje medicinske sestre, ko-
jih je 34, nemaju nikakav do-
datak. Njih 18 clanovi su HSS
MS-MT-a. Ostali cekaju da
vide nase rezultate jer otpri-
je imaju negativna iskustva_sa
sindikatima u zdravstvu. Ce-
kaju da vide $to ¢emo napravi-
ti pa da nam se pridruze. To je
u redu”, kaze Kuki¢ koji, kako
napominje, ve¢ godinama pra-
ti rad HSS MS-MT-a.

»Prije sam smatrao da se kao
¢lan Uprave ne bih trebao ba-
viti sindikalnim pitanjima. Alj,
jednostavno, kad sam vidio da
smo zakinuti u pravima, re-
kao sam idemo pitati gospo-
du Prasnjak na koji bismo na-
¢in mogli suradivati. Tako smo
dosli do osnivanja podruznice
sindikata. Medicinske sestre,
¢lanice sindikata, smatrale su
da se bas ja, kao ¢lan Uprave,
mogu izboriti za neka nasa pra-
va pa su me izabrale za pred-
sjednika podruznice. Kad sam
shvatio da sam ¢lan Uprave kad

U specijalnoj bolnici Lopaca,
¢iji je osnivac Grad Rijeka, lije-
Ce se dusevne bolesti i rehabili-
tira oboljele.

Zaposlenih je 90, od cistaci-
ca do ¢lanova Uprave, a bolni-
ca u Sest odjela ima 170 mjesta
za pacijente. Bolnica je psihija-
trijska od 1967. godine.

Upravi to odgovara i da nisam
kad im tako odgovara, odlucio
sam djelovati®, istice.

Kuki¢ je htio da rasprava o
pravima zaposlenika ostane
na razini ustanove, medutim,
Uprava bolnice na ¢elu s ravna-
teljem Radimirom Rakunom,
specijalistom psihijatarom, nije
se oglasila.

Sukladno obrazovanju

Zeljko Kuki¢ postavio je sebi
cilj ,staviti stvari na svoje mje-
sto” sto , kako smatra, znaci da
medicinske sestre trebaju ima-
ti svoje kompetencije, suklad-
no obrazovanju.

»,Na zalost, prema trenutac-
nom Pravilniku o radu u bolni-
ci, one to nemaju. Taj Pravilnik
nije u skladu s vr.emenom. Me-
dicinske sestre su napredovale
u svojoj struci i profesiji, posto-
je vise i visoke $kole. Sukladno
tome, mijenjale su se i kompe-
tencije.

A prema sada$njemu Pravil-
niku o radu, kompetencije me-
dicinske sestre pomocnice su
od prije trideset godina®“, po-
jasnjava Kuki¢ koji kritizira po-
stojedi Pravilnik o radu.

»,0d 34 medicinske sestre u
Lopaci imamo 11 prvostupni-

ka, §to je visok postotak, a nas
Pravilnik o radu ne prepozna-
je prvostupnika kao kategoriju.
Pokusat ¢emo se preko sindi-
kata izboriti da to ude u Pravil-
nik" najavljyje.

»Na$ Pravilnik o radu bazi-
ran je na Zakonu o radu, ni-
$ta viSe. Oslanja se na Kolek-
tivni ugovor samo ako Upravi
odgovara, uglavnom kad treba
ugroziti nasa prava, primjerice
kad se pla¢e smanjuju, ne placa
prekovremene itd. Alj, kad tre-
ba nesto platiti, odnosno obra-
niti prava radnika, onda tu KU
ne dolazi u obzir, onda se pozi-
vaju na Pravilnik o radu. Kazu,
u Pravilniku o radu to ne po-
stoji, a mi nismo potpisnici Ko-
lektivnog®, objasnjava Kukic.

Psihijatrija je, istice, tezak
posao, ne toliko fizicki, koliko
psihicki.

»Morate biti uz pacijente,
morate znati u kakvom su sta-
nju itd. Radi se na tome da sve
medicinske sestre, poput lije¢-
nika, dobiju 10 posto kao doda-
tak na pla¢u®, napominje.

U bolnici Lopaca pojavio se
jos$ jedan problem. Naime, pri-
je su prvostupnici i glavni teh-
nic¢ari imali dezurstva koja je
ukinuo biv§i ministar zdravlja
Ostoji¢ radi usteda. Sad dezur-
stva imaju samo lije¢nici, a po-
sao trpi.

»Lije¢nicima je sada tezZe,
preko stru¢nog vijeca isao je
apel Upravi u kojem pise da je
pala kvaliteta rada zbog toga
sto dok dezuraju nemaju uza
se sestre s viSom medicinskom
skolom koje im mogu i znaju
pomodi® kaze Kukic. (ir)

Mi nemamo koeficijente, nego bodove, a Grad Rijeka ve¢ nam je dva puta po

pet posto smanjio placu tako da je smanjena vrijednost boda
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Nacionalno vijece HSS
MS-MT-a u‘Lisinskom’

aloj dvorani KD-a ,Va-
troslav Lisinski“ 9. svibnja
odrzan je 2. sastanak IV.

saziva Nacionalnog vije¢a HSS
MS-MT-a.

Tom je prigodom obiljezen i
Medunarodni dan sestrinstva te
23. obljetnica osnutka HSS MS-
MT-a. Naime, 11. svibnja 1991.,
uo¢i medunarodnog dana se-
strinstva, skupina hrabrih i stru-
kovno orijentiranih medicinskih
sestara pokrenula je inicijativu
za osnivanje posebnog strukov-
nog sindikata medicinskih sesta-
ra itehnicara.

HSS MS-MT postao je nezao-
bilazan ¢imbenik u borbi za ma-
terijjalna prava medicinskih se-
stara i tennicara u socijalnom

Obiljezen je i Medunarodni dan sestrinstva te 23. obljetnica osnutka HSS MS-MT-a

dijalogu i kolektivnom pregova-
ranju. Sindikat danas okuplja vise
od 12 tisuca clanova i najvedi je
strukovni sindikat u RH.

U povodu saziva Nacionalnog
vije¢a predsjednica Glavnog vi-
je¢a HSS MS-MT-a Anica Pras-
njak podnijela je Izvjesce o radu
sindikata u 2013. godini, a od-
vjetnica Margita Plazanin Izvje-
$¢e o pravnim poslovima u radu
i aktivnostima sidnikata u 2013.
godini.

U ,Lisinskom“ su u povo-
du sastanka Nacionalnog vije-
¢a, obljetnice osnutka sindikata i
Medunarodnog dana sestrinstva
nastupili Zbor medicinskih se-
stara KBC-a Zagreb i KUD Soka-
dija iz Starih Mikanovaca.
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Izvodaci su svojim
izvedbama odusevili
¢lanove Nacionalnog
vijeca HSS MS-MT-a



Glasnik

Naknada place za vrijeme koristenja
godisnjeg odmora radnika

Postovani,

obracun naknade place za godisnji odmor
kod nekih poslodavaca nije izvrsen suklad-
no odredbama Zakona o radu i Kolektivnog
ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstvenog
osiguranja. Zakon o radu (NN 149/09, 61/11,
82/12173/13) u ¢l. 60. st. 1. propisuje: ,,Za vri-
jeme koristenja godi$njeg odmora radnik ima
pravo na naknadu place u visini odredenoj Ko-
lektivnim ugovorom, Pravilnikom o radu ili
Ugovorom o radu, a najmanje u visini njegove
prosjecne mjese¢ne place u prethodna tri mje-
seca (uracunavajudi sva primanja u novcu i na-
ravi koja sacinjavaju naknadu za rad)’; dok Ko-
lektivni ugovor (NN br. 143/13) u ¢l. 37. st. 2.
propisuje: ,Radniku cija je narav posla takva da
mora raditi prekovremeno, ili nocu ili nedje-
ljom, odnosno zakonom predvidenim nerad-
nim danom, koji dezura ili je pripravan, pripa-
da pravo na naknadu place za godi$nji odmor
u visini prosjecne mjesecne place isplacene mu
u prethodna tri mjeseca, ako je to za njega po-
voljnije” Poslodavac u nekim slucajevima rad-
niku naknadu place za koristenje godi$njeg
odmora ne isplati sukladno zakonskim i pod-
zakonskim propisima, nego u iznosu nizem od
zakonom propisanog minimuma, a sve zato
$to naknadu place nije obracunavao kao pro-
sjek prethodne tri mjesecne place, nego kao
iznos prosjecne vrijednosti jednog radnog sata
u prethodna tri mjeseca.

Odredbe pozitivnih propisa kojima je ure-
den nacin obracuna naknade place za godis-
nji odmor, vrlo jasno i nedvosmisleno navode
kako ¢e naknada place radnicima biti isplacena:

ZAKON O RADU
cl.60.st. 1.

Za vrijeme koristenja godisnjeg
odmora radnik ima pravo na nakna-
du place u visini odredenoj kolektiv-
nim ugovorom, pravilnikom o raduili
ugovorom o radu, a najmanje u visini
hjegove prosjecne mjesecne place u
prethodna tri mjeseca (urac¢unavaju-
¢i sva primanja u novcu i naravi koja
predstavljaju naknadu za rad).

KOLEKTIVNI UGOVOR
ZA DJELATNOST
ZDRAVSTVAI
ZDRAVSTVENOG
OSIGURANJA

cl. 37.st. 2.

Radniku ¢ija je narav posla takva da
mora raditi prekovremeno ili nocuiili
nedjeljom, odnosno zakonom predvi-
denim neradnim danom, koji dezura
ili je pripravan, pripada pravo na na-
knadu place za godisnji odmor u visi-
ni prosjecne mjesecne place isplace-
ne mu u prethodna tri mjeseca ako je
to za njega povoljnije.

Sukladno navedenim odredbama jasno je
i nedvojbeno da radniku za koristenje godis-
njeg odmora mora biti ispla¢ena naknada pla-
¢e u minimalnom iznosu prosjeka njegove
posljednje tri place.

Pla¢u radnika u zdravstvu ¢ini osnovna pla-

¢a i svi dodaci, a radnicima koji rade u dezur-
stvima, isplata po toj osnovi takoder je dio pla-
Ce.
Prijasnji Kolektivni ugovor za djelatnost
zdravstva i zdravstvenog osiguranja (NN br.
126/11) na isti je nacin obrac¢unavao placu za
godi$nji odmor. Nije od utjecaja ¢injenica $to
je utvrden nistetnim, jer i drugi propis u vidu
Zakona o radu ¢l. 60. ureduje da naknada pla-
e za vrijeme godi$njeg mora bit obracunata
prema prosjeku place u prethodna tri mjese-
ca.

Vezano uz naputak Ministarstva zdrav-
lja o obracunu naknade place od 22. kolovo-
za 2012. godine (koji o¢igledno nije u skladu
s odredbama Zakona o radu), on ne osloba-
da poslodavca obveze da se pri obracunu na-
knade pridrzava zakonskih odredbi, odnosno
konkretno odredbi ¢l. 60. Zakona o radu.

Slijedom takvih zakonskih i podzakonskih
odredbi, jasno je da pri obracunu prosjecne
tromjesecne place radnika u obzir treba uze-
ti sve §to je radniku isplaceno, pa tako i rad u
dezurstvuy, a kao naknadu place za koristenje
godis$njeg odmora potrebno je radniku ispla-
titi iznos koji odgovara prosjeku njegove tro-
mjesecne place.

Struc¢na sluzba HSS MS-MT-a
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Naknada troskova prijevoza

vrijeme javljaju nam se s upitom kako

se obracunava naknada troska prije-
voza i da li su nastupile odredene izmjene
u odnosu na dosadasnji nacin obracuna na-
knade.

Sklapanjem novog Kolektivnog ugovora
za djelatnost socijalne skrbi koji se primje-
njuje od 01. travnja 2014. godine niti jedan
granski Kolektivni ugovor koji regulira pra-
vo na naknadu za prijevoz vise nije na snazi.

Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike
i namjestenike u javnim sluzbama (u ¢l 67.)
regulira prava zaposlenika na naknadu tros-
ka prijevoza za dolazak na posao i odlazak
s posla.

Ukoliko je u pitanju mjesto gdje je orga-
niziran javni prijevoz koji zaposleniku omo-
gucava redoviti dolazak na posao i povratak
s posla naknada se utvrduje u visini cijene
mjesecCne karte javnog prijevoza (kao dokaz
se prilaze karta, racun), ako zaposlenik ne
koristi mjesni javni prijevoz naknada trosko-
va prijevoza isplacuje se na nacin da se mje-
secna naknada umanjuje za 25 % (75% cijene
mjesecne karte).

Povjerenstvo za tumacenje temeljnog ko-
lektivnog ugovora za sluzbenike i namjeste-
nike u javnim sluzbama je donijelo Tumace-
nje br. 26/67 a koji glasi: “Ako je mjesni javni
prijevoz u gradu organiziran i moguce je ku-
piti mjesecnu kartu ali on ne omogucava za-
poslenicima redoviti dolazak na posao i od-
lazak s posla ( neorganizirani prijevoz prema
stavku 18. ¢l 67. TKU) troskove prijevoza
treba nadoknaditi u visini cijene mjese¢ne
karte toga grada u punom iznosu”

Ako zaposlenik stanuje i radi u mjestu gdje
nema organiziranog javnog prijevoza na-
doknaduju mu se troskovi prijevoza koji se
utvrduju u visini cijene mjesecne karte jav-
nog prijevoza najblizeg mjesta u kojem je taj
prijevoz organiziran odnosno isplacuje mu
se naknada po prijedenom kilometru ako je
to za poslodavca povoljnije (0,75 kn po pri-
jedenom kilometru).

Kada se radi o mjesnom prijevozu, tada
je situacija takova da zaposlenik stanuje i
radi u istom mjestu. Ukoliko je udaljenost
od adrese stanovanja do adrese rada najma-
nje 2 kilometra ima pravo na naknadu tros-
ka mjesnog prijevoza. Pod pojmom “adresa
stanovanja” podrazumijeva se adresa s koje
zaposlenik najce$ce dolazi na posao i s po-
sla (Tumacenje br. 5/67 Povjerenstva za tu-
macenje TKU).

TKU propisuje u cl. 67. st. 4. : “Zaposlenik
koji ima manje od 2 km od adrese stanova-
nja do adrese rada, odnosno manje od 2 km
od stanice medumjesnog prijevoza do adre-
se rada ili do adrese stanovanja, nema pra-
vo na naknadu troskova mjesnog prijevo-
za u mjestu stanovanja, odnosno u mjestu
rada’; dok je u st. 17. propisana iznimka od
tog ogranicenja: “Na zaposlenike s tjelesnim
ostecenjima donjih ekstremiteta te na slijepe

Brojni ¢lanovi naseg Sindikata, u zadnje

osobe, a sve utvrdeno prema opcim propisi-
ma, ne primjenjuje se ogranicenje iz stavka
4. ovoga ¢lanka”

“Zaposleniku se nadoknaduju troskovi
medumjesnog prijevoza za dolazak na po-
sao i povratak s posla medumjesnim javnim
prijevozom koji omogucava zaposleniku re-
dovit dolazak na posao i povratak s posla u
visini stvarnih izdataka prema cijeni mje-
seCne, odnosno pojedinac¢ne karte, ukoli-
ko je adresa stanovanja udaljena do 100 km
od adrese rada” Dakle medumjesni prijevoz
je prijevoz od mjesta stanovanja do mjesta
rada i obrnuto, odnosno to je prijevoz kada
je mjesto stanovanja zaposlenika razli¢ito od
mjesta njegovog rada. Prema tome zaposle-
nik koji stanuje u jednom mjestu a poslo-
ve obavlja u drugom mjestu pa udaljenost
od mjesta stanovanja do mjesta rada iznosi
do 100 km, tada se visina naknade za medu-
mjesni prijevoz odreduje u visini stvarnih iz-
dataka prema cijeni mjesec¢ne ili pojedinac-
ne karte organiziranog javnog prijevoza. “U
slu¢aju udaljenosti od adrese stanovanja do
adrese rada ve¢oj od 100 km, naknada tros-
kova prijevoza na posao i s posla mjesnim i
medumjesnim javnim prijevozom, utvrduje
se u visini 0,65 kn po prijedenom kilometru,
posebnom odlukom nadleznog ministra”

Tumacenje br 28/67: “Zaposlenik koji ima
organiziran zonski javni prijevoz koji mu
omogucava redovit dolazak na posao i po-
vratak s posla, moze se izjasniti za godi$nju
ili mjese¢nu kartu za zonski prijevoz, a ako
takav prijevoz ne Zeli koristiti isplatit ¢e mu
se naknada u visini cijene zonskog prijevoza
umanjenog za 25 %.

Kada zaposlenik koristi medumjesni i
mjesni prijevoz moguca je kumulacija na-
knade za navedene prijevoze. Zaposlenik u
situaciji kada koristi jedan i drugi prijevoz
ostvaruje kumulirane troskove koji mu se
nadoknaduju u visini stvarnih izdataka, ali
je potrebno da je udaljenost najmanje 2 km
od mjesta stanovanja do mjesta rada. Zapo-
slenik ostvaruje kumulativno pravo na na-
knadu mjesnog prijevoza u mjestu stanova-

nja ako stanuje na udaljenosti vec¢oj od 2 km
od najblize stanice javnog prijevoznika, za-
tim pravo na naknadu za medumjesni pri-
jevoz i naknadu za mjesni prijevoz u mjestu
rada ukoliko je adresa mjesta rada vise od 2
km udaljena od stanice javnog prijevoznika.

Zaposlenik koji ima moguénost dolaska i
odlaska na posao javnim prijevozom a isti ne
koristi, ili kada nije organiziran javni medu-
mjesni prijevoz, ima pravo na naknadu u vi-
sini od 0,75 kn po kilometru kada koristi za
dolazak na posao osobni automobil.

Na temelju planera putovanja Hrvatskog
autokluba utvrduje se to¢na udaljenost od
adrese stanovanja do adrese mjesta rada. Tu-
macenje br. 46/67:” Zaposlenik koji ima ma-
nje od 2 km od adrese stanovanja do adrese
rada, nema pravo na naknadu troskova pri-
jevoza primjena planera putovanja Hrvat-
skog autokluba primjenjuje se kao pomo¢no
sredstvo samo u slucaju kada nije nesporno
ili notorno da zaposlenik prelazi udaljenost
manju od 2 km prema uredenom najblizem
pjesackom putu (ulice s uredenim plo¢ni-
kom, pjesacke zone, pothodnici, nathodni-
ci). Stoga zaposlenik koji moze prijeci pjeske
navedenu udaljenost prema uredenom pje-
$a¢kom putu, nema pravo na naknadu tros-
kova mjesnog prijevoza’

Zaposlenik sukladno ¢l. 67. TKU nema
pravo na naknadu troskova prijevoza za vri-
jeme godi$njeg odmora, rodiljnog dopusta,
privremene sprijecenosti za rad i za druge
dane kada zaposlenik vise od dva dana nije
u obvezi dolaziti na posao. Zaposleniku koji
ne dolazi na posao do dva dana to navede-
no razdoblje ne utjece na visinu naknade za
prijevoz. Tumacenje br. 11/67: “Zaposleniku
koji je kupio mjese¢nu kartu (za mjesni i/ili
medum,jesni prijevoz) prije razloga sprije-
¢enosti za dolazak na posao, naknada tros-
kova kupljene karte nece se umanjivati za
dane sprijecenosti dolaska na posao.”

Cl. 67. st.11. TKU: “Poslodavac zaposle-
niku kupuje mjese¢nu ili godisnju kartu ili
mu nadoknaduje stvarne troskove prijevoza,
prema predocenim ra¢unima, odnosno ku-
pljenim prijevoznim kartama, o ¢emu se za-
poslenik mora izjasniti na pocetku godine”
Zaposlenici su obvezni pruziti dokaz poslo-
davcuy, i to isprave, da su stvarno nastali iz-
daci za prijevoz, pa slijedom su toga obvezni
dostaviti prijevozne karte ili racune. Tuma-
Cenje br. 43/67: “Racun mora sadrzavati po-
datke iz kojih je vidljiva relacija putovanja i
datum, te po mogucnosti ime i prezime za-
poslenika i broj iskaznice”

Poslodavac ne priznaje potvrdu o kupnji
karte jer ista se ne smatra valjanom ispra-
vom za ostvarenje prava na puni iznos mje-
secne naknade, dakle u prilog tome govori
Tumacenje br. 20/67: “Potvrda o visini mje-
secne karte nije dokaz iz st. 11. ¢l. 67. TKU”

Naknada za trosak prijevoza isplacuje se
najkasnije do 15. u mjesecu za tekuci mjesec.

Odvijetnica Margita Plazanin
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ZASTO JE MINISTAR OSTOJIC MORAO OTICI

U zdravstvu RH nikad
nije bila gora situacija

oze li novi ministar
zdravlja SiniSa Varga
spopraviti ono $to je

njegov predhodnik Rajko Ostoji¢
»pokvario” odnosno nije ucinio u
protekle dvije i pol godine da bi
hrvatsko zdravstvo bilo ucinkovi-
tije ? Prema prvim izjavama no-
vom ministru ne manjka ambi-
cija i vjere u vlastite moguc¢nosti
no povijest nas kao dobra ucite-
ljica tjera na oprez. Dapace, ve¢
je u prvim svojim izjavama naja-
vio rusenje najveceg dijela onog
o ¢emu je njegov predhodnik go-
vorio protekle dvije i pol godine
pod egidom- zdravstvene refor-
me.

Nazalost, svi oni koji rade u
zdravstvu ali i oni kojima ono
Cuva zdravlje i spasava Zivot jed-
noglasni su u ocijeni sadasnjeg
trenutka- u hrvatskom zdrav-
stvu nikad nije bilo gore ali to
ne znaci da ne moze biti jo$ lo-
sije. Boje se da bi ih realizaci-
ja velikih obecanja i dalje mo-

Dok je bio ministar, Ostojic je gotovo svakodnevno trebao
suradivati i uskladivati svoje poteze s bivsim direktorom

HZZ0-a, ali su oni zapravo funkcionirali kao rastimani
orkestar u kojem nitko s nikim ne razgovara. Najveci ceh te
nesuradnje platili su pacijenti.

gla zaobilaziti. Uostalom, kad je
Ostoji¢ dosao na celo resora jav-
nost je slusala o tome kako Ce se
u Sest mjeseci prepoloviti liste ce-
kanja, kako ¢e lijecnici imati do-
voljno potrosnog materijala da
mogu raditi sve $to pacijenti tre-
baju, kako ¢e se konac¢no izbrisati
visegodi$nja nepravda o nevalori-
ziranju obrazovanja medicinskih
sestara, kako ¢e novi plan orga-
nizacije bolnica ustedjeti 400 mi-
lijuna kuna... No, najveci grijeh
bivéeg ministra na pocetku nje-
gova mandata, slazu se svi, si-
gurno je bilo olako prepustanje

dva posto zdravstvenog doprino-
sa drzavnom prorac¢unu. U star-
tu sustavu je nedostajalo godis-
nje gotovo 3 milijarde kuna pa
onda ne ¢udi da su morale uslije-
diti sanacije jer bez njih hrvatsko
bi zdravstvo tesko moglo opstati.
Ministar je dakako tvrdio da je to
odricanje moguce bez posljedica
po pacijente.

Naravno to je samo dio onog
$to je javnost slusala u gotovo
svakom javnom istupu ministra
a da se nista zapravo nije realizi-
ralo ili se kao u slucaju smanjenja
doprinosa pokazalo kao potpuni
promasaj. Prvo je ,palo” obeca-
nje o smanjenju lista ¢ekanja koje
nisu ostale ¢ak na istoj razini kao
u tenutku kad je Ostoji¢ sjedao
na ministarsku fotelju nego su to-
liko produzene da cak i pacijen-
ti za koje se sumnja da imaju rak
debelog crijeva na kolonoskopiju
trebaju Cekati i vise od pola godi-
ne. Prema podatcima HZZO-a u
svibnju je na neki pregled ili za-
hvat cekalo vise o 600.000 osoba.
Opterecenost medicinskih se-
stara i tehnicara vise je nego oci-
ta. U sustavu zdarvstva nedosta-
je najmanje 12.000 medicinskih
sestara, a one koje rade toliko se
iscrpljuju da se postavlja pita-
nje njihove fizicke izdrzljivosti.
Osim toga, medicinske sestre su
u mnogim ustanovama zakinu-
te, ne placaju im se prekovremeni
sati pa je nezadovoljstvo sve jace.
A tuzbe sve Ce$ce. Osim toga, na
djelu je i zabrana zaposljavanja
medicinskih sestara. Nakon $to je
biv$i ministar Ostoji¢ na pitanje
o problemima medicinskih sesta-
ra zabijao glavu u pijesak, pitanje
je kako ce se postaviti novi mini-

star. Umjesto realizacije Ostoji-
¢eva obecanja da ¢e bolnice imati
sredstava za rad, lijecnici su pri-
siljeni odbijati pacijente jer pri-
mjerice pacemakera obi¢no ima-
ju za polovicu od broja pacijenta
koji taj uredaj trebaju u jednom
mjesecu. Nema ni dovoljno li-
jekova i sredstava za pranje, se-
strinske uniforme nemaju se od
¢ega kupovati...I ne samo to. Biv-
$i je ministar prosle godine snizio
cijene bolnickih usluga za 40 po-
sto a sve ne bi li smanjeni bolnicki
limiti ,,pokrili“ veci broj usluga.
Rezultat je da specijalisticki pre-
gled kosta jedva 30 kuna. Umje-
sto ¢udotvorstva uslijedila je gru-
ba realnost odnosno treznjenje
koje je pokazalo da vecina op-
¢ih bolnica u Hrvatskoj s limiti-
ma koje im je odredio HZZO ne
moze pokriti niti zakonski odre-
dene place zaposlenih. Agonija
se nastavlja pa tako neki izracuni
govore da bolnice svakog mjese-
ca generiraju 150 do 200 milijuna
kuna novih dugova.

Ostoji¢ je takoder dugo najav-
ljivao tzv. master plana bolnica
kojim je trebao smanjti broj akut-
nih kreveta za ¢ak 40 posto a broj
bolnica s 31 na 19. No, bas na dan
kad ga je premijer Zoran Mila-
novi¢ smijenio bivsi je ministar
kao zadnji posao Vladi predlozZio
taj nacionalni plan reorganizaci-
je bolnice $to je u startu znacilo
da je njegova realizacija upitna.
Ubrzo je to dobilo i potvrdu jer je
novi ministar Sini$a Varga proci-
jenio da je master plana u ovom
trenutku preveliki obrat koji nece
dati rezultata. Zbog toga je vec
najavio ,.Cesljanje“ plana i mogu-
¢e izmjene koje bi imale vise veze
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sa stvarnos¢u. No, cini se da je
realnije ocekivati da ce ta velika
knjiga ostati tek lista Zelja bivseg
ministra koja na Vargu nije osta-
vila osobiti dojam. Dapace, prem-
da je Ostoji¢ tvrdio da bi master
plan ustedio zdravstvu 400 mi-
lijuna kuna, Varga tvrdi da bi za
njegovu provedbu trebalo barem
milijarda i pol dodatnih kuna!
Ostavstina bivSeg ministra je i
smjenski rad u bolnicma koji ¢e

njegov nasljednik, kaze, ukinuti i
ponovo uvesti dezurstva i to veé
prije sezone godisnjih odmora
jer u suprotnom ne bi bilo mogu-
¢e organizirati rad odnosno bol-
nice bi mogle samo na kolektiv-
ni godi$nji. Bas taj smjenski rad
koji je Ostoji¢ uveo, kako je re-
kao, jer to trazi EU, bio je kamen
spoticanja s lije¢nicima veci dio
njegova mandata . Naprosto Hr-
vatska nema dovoljno lije¢nika za

smjenski rad a niti novaca da pla-
ti 30 posto vise lije¢nika (da ih i
ima) koliko bi ih trebalo za novu
organizaciju posla. Ne treba za-
boraviti da od rujna prosle godi-
ne lije¢nici $trajkaju nezadovolj-
ni kolektivnim ugovorom. Strajk i
dalje traje, istina trenutno je u mi-
rovanju, pa Vargi ostaje rijesti i taj
vruéi krumpir koji mu je ostavio
njegov prethodnik.

Inace, Varga kao direktor HZ-

ZO-a i Ostoji¢c kao ministar
premda su trebali gotovo sva-
kodnevno suradivati i uskladiva-
ti svoje poteze zapravo su funk-
cionirali kao rastimani orkestar
u kojem nitko s nikim ne razgo-
vara. Najveci ceh te nesuradnje
platili su pacijenti koji sve teze
dolaze do zdravlja, a potom i za-
posleni u zdravstvu. Vjerojatno je
zato prvi Vargin potez bio smjena
svih Ostoji¢evih suradnika u mi-
nistarstvu, a potom i predsjed-
nika sanacijskih vijeca bolnica.
U HZZO-u je postavio svoje lju-
de pa Ce vjerojatno Zavod i Mini-
starstvo pod Varginim zapovjed-
nistvom biti ,jedna dusa i jedno
tijelo” premda ta prica nije zami-
$ljena na taj nacin. Naprosto, po-
litka je u ministarstvu, a izvedba
u HZZO-u, no ta ¢e se granica
vjerojatno izbrisati u Varginom
mandatu.

U svakom slucaju, novi mi-
nistar imat ¢e malo komotni-
ji financijski start jer je zdravstvu
nedavno vrac¢eno dva posto do-
prinosa, ali je pitanje koliko ce
to pomoci ako se ostvari Vargina
najava da ¢e HZZO do kraja ruj-
naizadiiz riznice. Naime, drZavni
proracun ima porili¢an broj rupa
koje krpa svim $to mu dode pod
ruku. Varga racuna da ce izla-
skom iz riznice HZZO-ov prora-
¢un dobiti sve $to mu po zakonu
pripada ukljucujuéi i primjeri-
ce porez na duhanske proizvode,
placanje zdravstvenog osigurnja
za neosigurane osobe i one koje
su osigurane po posebnim propi-
sima... Da se zeljelo, poracun je
te svoje obveze i do sad mogao iz-
vrsavati a pouzdano to nije uci-
njeno u punoj obvezi. Zbog toga
i zdravstvene dubioze imaju svoje
repove u ostatku proracuna. No,
Vargin projekt izlaska iz riznice
mogao bi se odgoditi i zbog nekih
formalnih prepreka.

Primjerice, drzava jo$ uvijek
nije osnovala jedinstveni novcani
fond preko kojeg bi isle sve naka-
nade uklju¢ujudi i one koje se tre-
nutno ispla¢uju iz zdravstvenog
novcanika.

Nedvojbeno je da novi mini-
star ima svoje videnje zdravstve-
nog sustava Hrvatske. Pitanje je
samo podudara li se ono s oceki-
vanjima pacijenta, lije¢nika, me-
dicinskih sestara i drugih zdrav-
stvenih djelatnika.

Nadamo se i vjerujemo da ce
biti odredenih pomaka nabolje.
No, s obzirom na vrijeme koje
mu je na raspolaganju do kraja
mandata pitanje je hoce li se Var-
gini planovi sti¢i realizirati.

Ivica Rado$



Kronika HSSMS MT-a (sije¢anj - srpanj)

INTERVJU PREDSJEDNICE
GLAVNOG VIJECA ANICE
PRASNJAK U CASOPISU
“MOJ GLAS”

Sastanak u HKMS-u

Dana 06. 02. 2014. odrzan je sastanak u Hrvatskoj komori
medicinskih sestara gdje su se razmatrala pitanja u svezi Ured-
be o nazivima radnih mjesta i koeficijentima slozenosti polso-
va, razine obrazovanja te druga pitanja vezana za Kolektivni
ugovor za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja.

U petak 07. 02. 2014. odrzan je sastanak u Djecjoj bolnici
Srebrnjak takoder u svezi primjene novog Kolektivnog ugovo-
ra za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja kao i svih
ostalih pitanja sestrinstva i problema koja se prvenstveno od-
nose na neplacanje prekovremenih sati. Nakon konstruktivne
rasprave dogovoreno je da su radnici spremni aktivno sudje-
lovati sa upravom u rjesavanju svih nastalih problema, a sve u
cilju isplate neplac¢enih prekovremenih sati. Aktualna proble-
matika u sestrinstvu odnosi se na novu Vladinu Uredbu o iz-
mjenama i dopunama Uredbe o nazivima radnih mjesta i koefi-
cijentima slozenosti pa Vam stoga u nastavku donosimo ¢lanak
iz Novog lista u kojem je Anica Prasnjak, predsjednica Glavnog
vijeca jasno izrazila nezadovoljstvo novom Vladinom uredbom
koja nije u skladu sa potpisanim Sporazumom.

Predsjednica Glavnog vije¢a Hrvatskog strukovnog sindikata medicin-
skih sestara - medicinskih tehnicara Anica Prasnjak gostovala je u bozi¢-
nom broju ¢asopisa medicinskih sestara, tehnicara i primalja KB Sveti Duh
“Moj Glas” gdje je kao gosca casopisa dala intervju u kojem je bilo rijeci o
aktualnim temama u sestrinstvu kao i o Strajku i pregovorima sa Ministar-

......

hodnoj godini.

Odrzana konferencija
Za novinare

Slijedom aktualne problematike u sustavu javnih i drzavnih
sluzbi, odnosno konstantnom smanjenju plac¢a radnika u Hr-
vatskoj, Matica hrvatskih sindikata odrzana je 17. veljace press
konferenciju na kojoj su predstavnici sindikata jasno iznijeli re-
alno stanje u drzavi kao i probleme s kojima se zaposleni radni-
ci pa tako i cijelo drustvo sve teze nosi.

Na odrzanoj konferenciji za novinare Celnici sindikata kritizi-
rali su lo$ socijalni dijalog sa Vladom kao i poteze Vlade koji se
odnose na najavu smanjenja plac¢a u javnim sluzbama kojim bi
Vlada ustedjela na Drzavnom proracunu, te time ostetila radni-
ke novim rezovima na njihovima pla¢ama.

Predsjednica Hrvatskog strukovnog sindikata medicinskih
sestara i medicinskih tehnicara Anica Prasnjak osvrnula se na
probleme medicinskih sestara kao i na losu provedbu Kolek-
tivnog ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osigura-
nja u zdravstvenim ustanovama te slijedom toga pozvala resor-
nog ministra da se ocituje u rjesavanju aktualnih problema u
zdravstvu.

Rezultati provedenog
izjasnjavanja o podrsci za
generalni strajk

Rezulati provedenog izjasnjavanja ¢lanova sindikata o provedbi ge-
neralnog $trajka protiv donosenja novih zakona koji umanjuju rad-
nicka prava pokazali su da vise od 90% clanova podupire organizaci-
juiprovedbu $trajka u cilju zastite radnickih prava. Izjasnjavanje koje
se provodilo od 13. do 24. sije¢nja sa svrhom sprecavanja donosenja
novoga Zakona o radu i Zakona o povremenim poslovima u organi-
zaciji pet sindikalnih sredisnjica pokazalo je veliku potporu clanstva
u provedbi generalnog strajka te time potvrdilo veliko nezadovoljstvo
u donosenju jednostranih odluka i zakona Vlade.

Prema ukupnim rezultatima provedenog izjasnjavanja sindikal-
nog ¢lanstva ¢ak 92,31% ¢lanova poduprlo je generalni $trajk, dok
je 6,77% glasaca bilo suprotnog misljenja, a svega 0,92% glasova sma-
tralo s nevazec¢im.

Odrzano predavanje u Zadru

Dana, 25. veljace 2014. godine predsjednica Glavnog vijeca
Anica Prasnjak i Odvjetnica Margita Plazanin odrzale su pre-
davanje u Opcoj bolnici Zadar na temu Kronologija dogada-
nja prije i poslije potpisivanja Kolektivnhog ugovora za djelatnost
zdravstva i zdravstvenog osiguranja kao i drugih aktualnih tema
na podrudju rada medicinskih sestara.

Na sastanku neposredno prije predavanja raspravljalo se o
svim problemima medicinskih sestara na odjelu hemodijalize.

Sindikalni povjerenik Dragana Cupi¢ iznijela je sve Cinjenice
vezane za problematiku i zajednicki sa svojim kolegicama i glav-
nom sestrom doprinijela razrijeSenju spornih pitanja.

Predavanje je odrzano u dvorani Opce bolnice Zadar, a veli-
ki odaziv medicinskih sestara, medicinskih tehnicara kao i svih
ostalih zaposlenih u zdravstvenim ustanovama koji su prisu-
stvovali predavanju, pokazao je veliko zanimanje za aktualno
stanje zdravstvu kao i Zelju u rjeSavanju problema s kojima se
susrecu radnici u zdravstu.

Strajk solidarnosti
i prosvjed na trgu
sv. Marka

Dana 25. veljace 2014. go-
dine u svim ustanovama, in-
stitucijama i tvrtkama u vre-
menu od 12:00 do 14:00 sati
odrzan je strajk solidarnosti u
znak potpore radnicima trgo-
vackih drustva ARENA Mod-
na kuca Pula d.o.0. i ZRC Lipik,
d.d. zbog visemjesecne neispla-
te placa, a 26. veljace 2014. go-
dine organiziran je veliki pro-

svjed na Trgu sv. marka protiv
novih izmjena Zakona o radu.

Strajku solidarnosti pridru-
zili su se i clanovi Hrvatskog
strukovnog sindikata medicin-
skih sestara - medicinskih teh-
nicara koji su u znak potpore na
svojim radnim mjestima iska-
zali potporu i solidarnost rad-
nicima kojima su ugrozena rad-
nicka prava.
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TRECA SJEDNICA ZAJEDNICKOG
POVJERENSTVA ZA TUMACENJE
KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA
DJELATNOST ZDRAVSTVA |
ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA

Na trecoj sjednici Zajednickog povjerenstva za tumacenje Ko-
lektivhog ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osigu-
ranja odrzane 20. sije¢nja 2014. godine u Ministarstvu zdravlja
ugovorne strane raspravljale su i odgovarale na predmetna pi-
tanja iz Kolektivhog ugovora, a ujedno su donijeti Zakljucci sa
Prve sjednice Zajednickog povjerenstva od 07. sije¢nja 2014.

MINISTARSTVO ZDRAVLJA OBZNANILO
NACIONALNI PLAN RAZVOJA KLINICKIH
BOLNICKIH CENTARA, KLINICKIH
BOLNICA, KLINIKA | OPCIH BOLNICA

Ministarstvo zdravlja obznanilo je Nacionalni plan razvoja klinic-
kih bolnickih centara, klinickih bolnica, klinika i op¢ih bolnica za
razdoblje od 2014. do 2016. godine. Master plan bolnica u Hrvatskoj
jedna je od reformskih mjera Vlade kojima se nastojalo ostvariti ci-
ljeve koji se prvenstveno odnose na poboljsanje dostupnosti i ostva-
rivanje kvalitete u pruzanju zdravstvene zastite kao i racionalizaciju
u upravljanju zdravstvenih ustanova.

U tom vidu otvorena je javna rasprava u periodu od 18. ozujka do
18. travnja 2014. godine kako bi resorno Ministarstvo dobilo punu
informaciju, komentare, sugestije i kritike od cjelokupne javnosti.

MATICA HRVATSKIH SINDIKATA
PODNILJELA USTAVNOM SUDU
PRIJEDLOG ZA OCJENU USTAVNOSTI
ZAKONA O USKRATI PRAVA NA
UVECANJE PLACE PO OSNOVI )
OSTVARENIH GODINA RADNOG STAZA
(4,8,10 %)

Dana 07. travnja 2014. godine Matica hrvatskih sindikata odr-
zala je konferenciju za medije pred zgradom Ustavnog suda povo-
dom podnosenja Prijedloga za ocjenu ustavnosti Zakona o uskra-
ti prava na uvecanje place po osnovi ostvarenih godina radnog
staza (4, 81 10 %). Tom prigodom istaknuto je da se Zakonom o
uskrati derogiraju Kolektivni ugovori sto je protivno medunarod-
nom pravu i konvencijama Medunarodne organizacije rada koje
je Hrvatska ratificirala. Celnici Matice hrvatskih sindikata oceku-
ju da Ustavni sud donese pravednu odluku a do donosenja ko-
nacne odluke da privremenom mjerom zabrani primjenu zakona.

STRUCNI SASTANAK
U KBC“SESTRE MILOSRDNICE”

Dana 06. svibnja 2014. odrzan je stru¢ni sastanak - predavanje o
primjeni Kolektivhog ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstve-
nog osiguranja u Klinickom bolnickom centru “Sestre milosrdnice’,
uz pravni osvrt na primjenu Kolektivhog ugovora u zdravstvu. Kon-
struktivnim raspravama svi prisutni su upoznati s primjenom Kolek-
tivnog ugovora u praksi te aktualnom problematikom kojoj se susre-
¢u medicinske sestre i tehnicari u svojim zdravtvenim ustanovama.

PREDAVANJE U ZADRU 16.05.2014

Predsjednica Glavnog vijeca Anica Prasnjak i odvjetnica Margita
Plazanin odrzale su 13. svibnja 2014. godine predavanje u Op¢oj bol-
nici Zadar. Tema predavanja je bila “Oblici rada u sustavu zdravstva
- radno vrijeme, rad u turnusu, smjenama i prekovremeni rad te Ko-
lektivni ugovor za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja’; uz
pravni osvrt na rad u turnusu i Kolektivni ugovor.

SASTANAK'S PREDSJEDNICOM
USTAVNOG SUDA

Dana 21. svibnja 2014. godine odrzan je sastanak predsjednika Ma-
tice sindikata Vilima Ribica i predsjednice Glavnog vije¢a HSSMS-
MT Anice Prasnjak s predsjednicom Ustavnog suda Jasnom Ome-
jec. Tema sastanka je bila rjesavanje zahtjeva za ocjenu suglasnosti
pojedinih zakona koji se ti¢u prava radnika. Tom prilikom, predsjed-
nica Ustavnog suda je upoznala prisutne s ¢injenicom da sud radi na
predmetima iz 2011. godine.

ZAKON O USKRATI PRAVA NA UVECANJE
PLACA PO OSNOVI OSTVARENIH
GODINA RADNOG STAZA

Dana 21. ozujka 2014. godine Hrvatski sabor je usvojio Zakon o
uskrati prava na uvecanje place po osnovi ostvarenih godina radnog
staza. Ova uskrata primjenjivala bi se od 01. travnja 2014. godine
pa sve do 31. prosinca 2014. godine. Dana 02. prosinca 2013. godi-
ne Vlada RH i Sindikati su sklopili Kolektivni ugovor za djelatnost
zdravstva i zdravstvenog osiguranja gdje je u ¢lanku 60. ugovoreno
pravo na uvecanje place po osnovi ostvarenih godina radnog staza i
to u visini od 4,8,10 %. Donosenjem navedenog Zakona Vlada je po-
stupila protivno Konvenciji br. 98 Medunarodne organizacije rada
(MOR) i time je prekrsila medunarodni ugovor. Navedeni Zakon os-
porit ¢e se pred Ustavnim sudom gdje ¢e se podnijeti prijedlog radi
ocjene ustavnosti Zakona.

TUHELJSKE TOPLICE - SEMINAR
“ZASTITA NA RADU | SINDIKALNO
ORGANIZIRANJE"

Hrvatski strukovni sindikat medicinskih sestara - medicinskih
tehnicara organizirao je drugi po redu seminar na temu “Zastita na
radu te sindikalno organiziranje i informiranje” u razdoblju od 20.
03. 2014. do 22. 03. 2014-. koji se odrzao u Tuheljskim toplicama, u
hotelu Terme Tuhelj. Osnovni cilj seminara bio je osposobljavanje
zdravstvenih radnika za sigurno obavljanje poslova i prilagodavanje
zahtjevima koji se pojavljuju kao uvjeti za rad na poslovima u struci
kao i unapredenje sindikalnog organiziranja i komuniciranja.

Predavaci na odrzanom seminaru bili su: Anica Prasnjak, bacc.
med.techn., Predsjednica Glavnog vije¢a HSS MS-MT, Vladimir
Stankovi¢, bacc.med.techn. — Predsjednik Povjerenstva za edukaci-
ju, Boris Juresa, stru¢njak zastite na radu, Margita Plazanin, dipl. iur.

REFERENDUM PROTIV OUTSOURCINGA

Hrvatski strukovni sindikat medicinskih sestara-medicin-
skih tehnicara izrazava svoju podrsku referendumu za donose-
nje zakona kojim bi se zabranio outsourcing pratecih i neosnov-
nih djelatnosti u javnom sektoru. Zakon kojim bi se zabranio
outsourcing onemogucio bi privatizaciju pratecih i neosnovnih
djelatnosti, te samim time povecanje cijena i smanjivanje kvalite-
te pruzenih usluga. Pozivamo sve nase clanove i sve ostale gra-
dane Republike Hrvatske da stave svoj potpis za ovu inicijativuy,
kako bi zajednicki pokazali solidarnost s nasim (privatizacijom)
ugrozenim sugradanima.
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JU ODRzANITRAD|CIONALNI
KALNO- -SPORTSKI

RAVSTVA

SUSRETI

HRVATSKE

organizaciji ~Hrvatskog
l | strukovnog sindikata me-
dicinskih sestara - medi-
cinskih tehni¢ara (HSS MS-MT)
i Sindikata zaposlenika u zdrav-
stvu Hrvatske (SZZH) u rovinj-
skom turistickom naselju Ama-
rin od 28. svibnja do 1. lipnja
2014. godine odrzani su tradi-
cionalni 18. sindikalno-sportski
susreti zdravstva Hrvatske.

U sastavu Organizacijskog od-
bora ovogodi$njih igara bili su
u ime HSS MS-MT-a gospoda
Anica Prasnjak i Petar Budim, au
ime SZZH Robert Cibari¢ i Bo-
ris Majeti¢. Sportski susreti, odr-

Zani pod pokroviteljstvom Mini-
starstva zdravlja, otvoreni su uz
pozdravne rijeci Anice Prasnjak,
predsjednice Glavnog vije¢a HSS
MS-MT-a, koja je ujedno bila
predsjednica  Organizacijskog
odbora Igara, Roberta Clbarlca,
predsjednika SZZH, te Lina Zu-
fi¢a, direktora turistickog naselja
Amarin.

Na susretima se okupilo 672 su-
dionika iz 36 zdravstvenih usta-
nova Republike Hrvatske koji
su se natjecali u petnaest sport-
skih disciplina. Najbolje ukupne
rezultate postigla je Opca bolni-
ca Pula s osvojenih 258 bodova.

PLASMAN NAZIV USTANOVE MJESTO

1 OB PULA PULA

2 OB "DR.J.BENCEVIC" SL.BROD

3 NPB POPOVACA POPOVACA
4 KP VRAPCE ZAGREB

5 OB "TOMISLAV BARDEK" KOPRIVNICA
6 CENTAR ZA AUTIZAM ZAGREB

Sindikalne sports

Osim igara, u turistickom nase-
lju Amarin odrzana je i sindikal-
na tribina na temu Primjena Ko-
lektivnog ugovora za djelatnost
zdravstva i zdravstvenog osigu-
ranja u praksi.

Predavac je u ime pravne sluz-
be HSS MS-MT-a bila odvjetni-
ca Margita Plazanin.

Na zatvaranju igara predsjed-
nica Glavnog vijeca HSS MS-
MT-a gospoda Anica Prasnjak
najavila je da ¢e sindikat, osim
moralne, stradalim cdlanovima
sindikata u poplavama pogode-
nim podrug¢jima Slavonije uputi-
ti i materijalnu pomoc.

Ukupno
258
88
64
63
45
44



ke igre u Rovinju
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Glasnik

Hrvatski
oprostaj
nogometnoc
prvenstva
u Brazilu

Detalj s
nogometne utakmice

na Sindikalno-sportskim
igrama u Rovinju

Debakl Vatrenih

rastuzio i clanove sindikata

rvatska reprezentacija je rastuzila na-
Hvijaée po cijelom svijetu porazom od
Meksika i povratkom kuci iz Brazila.
Neuvijerljiva igra nije bila dovoljna da Vatre-

ni produ trece kolo i ostanu u daljnjem natje-
canju na Svjetskom nogometnom prvenstvu

Razocaranje i tuga, nakon poraza, bili su
vidljivi na licima hrvatskih navijaca medu
kojima su i brojni ¢lanovi HSS MS-MT-a.
Bio je to los dan za Hrvatsku.

Igraci se nakon poraza nisu opravdava-
li, nasli su ga u svojim pogreskama, losoj igri

i snazi suparnika. Medutim, rijec je o samo
jednoj utakmici. Hrvatsku reprezentaciju ce-
kaju brojni izazovi, imamo kvalitetne igrace
pa se u daljnjim natjecanjima nadamo boljim
rezultatima.

Naprijed, Hrvatska!
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